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Entwicklung wichtiger Kennzahlen im Drei-Jahres-Uberblick:

Bilanzsumme TEuro 14.168 10.091 18.153
Grundkapital zum 31.12. TEuro 2.802 2.802 2.802
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit TEuro 398 478 201
Jahreslberschuss TEuro 266 503 -201
Jahrestiberschuss pro Aktie Euro 0,09 0,18 -0,07
Dividende pro Aktie Euro 0,10 0,20 0
Ausschiittung TEuro 280 560 0
EBIT TEuro 428 544 -200
EBITDA* TEuro 2.231 1.553 57
Eigenmittel nach § 10 KWG TEuro 6.990 5.352 4.403
Mitarbeiterzahl am 31.12. 28 27 30

* enthalt die Zuflhrung nach §340 HGB in den ,Fonds flr allgemeine Bankrisiken® in 2009 und 2010
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Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionére,

es ist doch immer wieder erstaunlich, wie schnell sich die Bérsen auch an unangenehme Realitaten gewéhnen bzw. diese ausblenden
und wieder zur Tagesordnung Ubergehen.

War noch Ende 2009 nicht klar, ob sich die Finanzkrise in einer Form fortsetzen wirde, die nachhaltige negative Auswirkungen auf die
Weltwirtschaft und die Bérsen haben konnte, so kehrte im Laufe des Jahres 2010 langsam wieder Zuversicht an die Markte zurtck.
Auch wenn zunachst viele noch nicht den Mut hatten, Aktien zu erwerben, so kamen diese zégerlichen Anleger im Laufe des Jahres mit
jeder steigenden Notierung unter Zugzwang, doch noch investieren zu mussen. ,Mit Angst nach oben“ — solche Aufwartsbewegungen,
an die nicht jeder Marktteilnehmer glaubt, haben sich seit jeher als tragfahige und meist nachhaltige Entwicklungen erwiesen.

Dabei lief} sich der Markt auch nicht durch zwischenzeitliche negative Belastungsfaktoren - wie Schuldenkrise vieler europaischer
Lander, Angste um einen Zusammenbruch des Euro-Stabilitdtspakts oder aber auch Inflationssorgen mit Rekord-Edelmetallpreisen -
aus dem Konzept bringen.

Dass das Ergebnis unserer Gesellschaft im abgelaufenen Geschaftsjahr nicht nur gut sondern auch besser als im Jahr 2009 ausfiel,
ist unter anderem auch der Tatsache geschuldet, dass unsere Mitarbeiter bei der Positionsfihrung wieder mit viel Geschick und Erfolg
agiert haben. Gleichzeitig hat die Gesellschaft die Stabsstrukturen weiterhin schlank halten kénnen. Daher méchten wir uns an dieser
Stelle ganz herzlich bei unseren Kolleginnen und Kollegen fir die erfolgreiche Arbeit im abgelaufenen Geschaftsjahr bedanken. Es ist
den Mitarbeitern wie schon im vorigen Jahr gelungen, bei unsicheren Rahmenbedingungen die sich bietenden Chancen zu nutzen, so
dass wir uns nicht nur in der Lage sehen, die Eigenkapitalbasis der Gesellschaft durch Einstellung eines Betrages von 1,34 Millionen
Euro in den Fonds fir allgemeine Bankrisiken zu starken, der aufsichtsrechtliches Eigenkapital ist, sondern auch eine Dividende in
Hoéhe von 0,10 Euro je Aktie ausschitten zu kdnnen.

Die Starkung der Eigenkapitalbasis ist fur alle Finanzinstitute und auch fur die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG unerlasslich!
Einerseits erfordern erhohte gesetzliche Vorschriften als Folge der Bankenkrise eine bessere Kapitalausstattung, andererseits stehen
einschneidende Anderungen in der bisherigen Systematik der Wertpapierabwicklung fiir Maklerhauser wie die SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG an.

So fallt mit dem Start des Spezialistenmodells an der Borse Frankfurt auch die Méglichkeit weg, liquiditatsschonend Positionen tber
die borsliche Aufgabe zu nutzen. Zu den ersten Auswirkungen des am 23. Mai startenden Spezialistenmodells konnen wir Sie sicher-
lich schon auf unserer Hauptversammlung im Juni informieren, zu der wir Sie an dieser Stelle recht herzlich einladen wollen.

Die ersten vier Monate des Jahres geben Anlass zur Hoffnung, dass wir bei sich nicht verschlechternden Rahmenbedingungen fir Sie,

sehr verehrte Aktionarinnen und Aktionare, wieder ein erfreuliches Ergebnis erwirtschaften zu kénnen.

Dusseldorf, im Mai 2011

—= 4
- e 1{?' -

Florian Weber Martin Liedtke
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Martin Liedtke (CFO, COO0)
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Dr. Thomas Schmitt, Vorstand, Konigstein, stv. Vorsitzender

Dr. Jlirgen Frodermann, Rechtsanwalt, Dusseldorf (gerichtlich
bestellt am 11.12.2009 zum 1.1.2010 bis zum Ablauf der
Hauptversammlung fir das Geschaftsjahr 2009, in Hauptver-
sammlung 2010 gewahlt bis zum Ablauf der Hauptversamm-
lung fur das Geschaftsjahr 2012)

Handelsplatze und -systeme (im Berichtsjahr)
Deutsche Borse AG, Frankfurt

Borse Berlin

Borse Dusseldorf

Borse Hamburg

Borse Stuttgart

Borsensystem Xetra® / Eurex®

Borse Wien

Hauptsitz
Dusseldorf

Niederlassungen
Frankfurt am Main

Handelsregister
Dusseldorf unter HRB 36 608

Stammdaten: (Stand April 2011)

Inhaber Stammaktien
Borsenkurzel SHB3, WKN AOEKK2, ISIN DEOOOAOEKK20
Anzahl Aktien 2.801.785 im rechnerischen Wert von je EUR 1,00.

Aktionarsstruktur
AUGUR Financial Holding Zwei GmbH & Co. KG
Streubesitz

90,36%
9,64%

Die SCHNIGGE Aktie flhrt ein von der allgemeinen Borsenlage im
Wesentlichen unabhangiges Eigenleben. Ursache hierflr ist die
Aktionarsstruktur, bei der die Augur Financial Holding Zwei GmbH
& Co. KG den mit 90,36% wesentlichen Eigentimer darstellt.
Nach einem Handelsstart auf Vorjahresniveau bei 4,50 Euro je
Aktie fUhrten kleinere Verkaufe zunachst zu Kursriickgangen bis
3,50 Euro je Aktie im ersten Quartal 2010. Mit verbesserter Bor-
senkonjunktur und zwischenzeitlicher Dividendenzahlung im Juni
2010 stieg der Kurs in der Folge bis auf 5,00 Euro an, der Jah-
resschlusskurs lag verglichen zum Vorjahr wieder unverandert bei
4,50 Euro. Insgesamt blieben die Umsatze auf Grund der beschrie-
benen Aktionarsstruktur gering und teilweise zufallsbedingt.




Das Kerngeschaft der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank liegt im
Bereich des Wertpapierhandels, insbesondere in der Skontroflih-
rung. Um die bestehende und geforderte Infrastruktur einer bor-
sennotierten unter Aufsicht der BaFin stehenden Wertpapierhan-
delsbank noch rentabler ausnutzen zu konnen (Skaleneffekte),
bleibt der mafvolle Ausbau der Handelsbereiche sowie der Auf-
bau weiterer Geschaftsfelder auch weiterhin ein vordringliches
Ziel unseres Unternehmens.

Die Stabilisierung und die Erweiterung der Ertragsbasis sowie hie-
raus resultierend die mittelfristige Starkung der Ricklagen bzw.
des haftenden Eigenkapitals und der verfligbaren Liquiditat hat
die hochste Prioritat fur uns.

Ein Wachstum um bzw. zu jedem Preis erscheint auch im Rah-
men der bereits stattfindenden Konsolidierung in der Branche
der Banken / Finanzdienstleister nicht sinnvoll und gefahrdet das
mittelfristige Ziel der Kapitalstarkung und Bestandssicherung.

Die Gesellschaft prift kontinuierlich, ob und inwieweit bishe-
rig ausschlielich im Inland erbrachte Dienstleistungen auch in
anderen europaischen Landern ertragreich anzubieten sind.

HANDEL

Der Handel in Wertpapieren — Aktien / Fonds / Renten / Genuss-
rechte - ist die Keimzelle der Gesellschaft und nach wie vor

das wesentliche operative Standbein. Im Handel ist der Trend
der Orderausfuhrung auf elektronischen Plattformen (XETRA /
Scoach) bereits seit Jahren im Gange. Weitere Anbieter versu-
chen Uber eigene Plattformen wie z. B. Turquoise und Chi-X als
Konkurrenz zum XETRA-System der Deutsche Borse AG Umsatze
- insbesondere in den liquiden groRen Werten - zu generieren. Der
im November 2009 mitgeteilte mehrheitliche gesellschaftsrecht-
liche Einstieg der Deutsche Borse AG bei einem unserer Wettbe-
werber, der Tradegate Exchange GmbH, sowie mit einem Anteil
von 5% an der Tradegate AG Wertpapierhandelsbank von der Ber-
liner Effektengesellschaft AG ist bemerkenswert. Ziel sei der
weitere europaische Ausbau von Tradegate als Retailbdrse. Die
nachhaltige Entwicklung dieser Zusammenarbeit und evtl. Aus-
wirkungen auf unsere Geschaftsbereiche sind derzeit noch nicht
abschlieend einzuschatzen. Allerdings ist bereits kurzfristig fest-
zustellen, dass es Tradegate durch alternative Geblihrenmodelle
geschafft hat, bei einigen Banken den ersten Rang in der Best-Ex-
Policy zu erreichen. Damit werden weisungslos erteilte Kundenor-
ders automatisch zu Tradegate geroutet. Der bis Februar 2011
das Best-Ex Ranking anfUhrende Boérsenplatz Disseldorf, an dem
SCHNIGGE der mafgebliche Skontroftihrer in Aktienwerten ist,
hat daraufhin ca. 50% seiner Orderzahlen verloren.

Der Borsenrat beschloss unter Mitwirkung aller Skontrofiihrer
in Frankfurt ab Mai 2011 die Abschaffung des Prasenzhandels.
An die Stelle des bisherigen Skontrofuhrers tritt ab diesem Zeit-
punkt die Funktion eines Spezialisten. Die ertragswirksamen
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Auswirkungen im operativen Geschaft gegenuber der durch die
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG bisher ausgeubten Tatig-
keit als Skontrofuihrer bleiben abzuwarten. Mit der Veranderung
erfolgt rechtlich der Wechsel in das Privatrecht der Deutsche
Borse AG. Mit Wegfall des o6ffentlichen Rechts hat die Boérse den
Teilnehmern die Méglichkeit eingeraumt, Skontren eines Maklers
im ganzen oder Teilen zu einem handelbaren Wirtschaftsgut zu
machen. Damit kénnen betreute Werte zukUlnftig — einzeln oder
gesamt - verkauft oder weitere hinzugekauft werden. Die Zutei-
lung der Skontren erfolgte unbefristet mit einem Klndigungsrecht
der Deutsche Borse AG.

Die Skontrofiihrung im Bereich des Fondshandels konnte in
Frankfurt bisher nicht - iber den bereits diesbezlglich seit Jah-
ren bestehenden operativ erfolgreichen Tatigkeitsfeldern in DUs-
seldorf und Hamburg — ausgebaut werden. Dies bleibt bei vertret-
baren Erwerbskosten auch weiterhin ein erklartes Ziel unseres
Unternehmens.

Im Eigenhandel wird bei nur kurzer Haltedauer versucht, Gewinne
zu erzielen. Das Eingehen strategischer langfristiger Positionen
ist derzeit nicht geplant. Die Liquiditat einer Aktie und damit die
Moglichkeit der Glattstellung bei negativer Entwicklung spielt bei
Eingehen einer Position eine wesentliche Rolle.

Die bestehenden Geschaftsfelder mit den institutionellen Kunden
/ Sales und Brokerage wie auch im Designated Sponsoring wol-
len wir beibehalten und bei verbesserten Markten bzw. insbeson-
dere bei sich ergebenden personellen Opportunitaten stabilisie-
ren und ausbauen.

CORPORATE FINANCE

Der Bereich Corporate Finance wird sich unverandert auf die
Beratung bzgl. Finanzierungsstrategien bzw. -instrumenten fur
kleine und mittelgroRe Unternehmen konzentrieren. Dies auch
vor dem Hintergrund des eigenen Leistungsangebotes beim Lis-
ting unterschiedlicher Wertpapiere. Im Geschaftsjahr 2010 konn-
ten bereits einige begleitete Transaktionen der Kapitalbeschaf-
fung durch mittelstandische Unternehmen erfolgreich umgesetzt
werden.

Zur Darstellung dieses komplexen Dienstleistungsumfangs wer-
den wir aus Kostengriinden die entsprechende Wertschopfung-
stiefe durch Mitarbeiterkapazitaten nicht vollumfanglich selbst
aufbauen, sondern teilweise auf entsprechende Outsourcing -
Angebote zurlickgreifen.

FINANZPORTFOLIOVERWALTUNG

Den Bereich Finanzportfolioverwaltung wollen wir auf Grund von
Synergien mit unserem Kerngeschaft ,Handel“ sowie sich bie-
tender Cross-Selling Méglichkeiten mit Bestandskunden mit-
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telfristig aufbauen. Die vorhandene Lizenz gibt uns hierflr den
aufsichtsrechtlich erforderlichen Rahmen.

Auch beim Aufbau des Service-Angebotes im Bereich Finanzport-
folioverwaltung gilt fur uns das Primat der mavollen Investitions-
politik, d.h. dass auch hier die zur Leistungserstellung erforderli-
che Wertschopfungstiefe im eigenen Haus méglichst klein gehal-

ten wird und nur bei vertretbarem Profil das Geschaftsfeld ausge-
baut wird.

STABSBEREICHE / SONSTIGE KOSTEN

Die Struktur einer borsennotierten Aktiengesellschaft unter Auf-
sicht der BaFin bringt eine Vielzahl zusatzlicher Anforderungen
mit steigender Tendenz und somit entsprechender Kosten mit
sich. Nahezu alle notwendigen Dienstleistungsbereiche sind out-
gesourced, um die fixen Kosten der Stabs- wie auch sonstiger
Bereiche so gering als méglich zu halten.

INVESTITIONEN

Bei allen Aktivitaten zur Forderung des weiteren Unternehmens-
und Gewinnwachstums ist fir uns die Pramisse der bestands-
sichernden Umsichtigkeit handlungsleitend. Die Starkung der
Rucklagen und damit das Wachstum des haftenden Eigenkapi-
tals sowie der verflgbaren Liquiditat hat die hdchste Prioritat fir
uns. Dazu ist mittelfristig ein sukzessiver Ausbau der Geschafts-
aktivitaten notwendig. Diese Investitionen haben jedoch in einem
angemessenen finanziellen Verhaltnis zur Unternehmensstruk-

tur und der Risikotragfahigkeit der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG zu stehen.




1. WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Im Geschaftsjahr 2010 haben sich die Rahmenbedingungen flr
Finanzdienstleister gegentber dem Jahr 2009 deutlich verbes-
sert. So sind die positiven Kursentwicklungen der Weltborsen
und auch des deutschen Leitindex DAX Ausdruck einer Aufhellung
der wirtschaftlichen Lage und vorsichtige Rickkehr des Anleger-
vertrauens. Allerdings war der Kursaufschwung gerade in der ers-
ten Jahreshalfte von sehr viel vorsichtiger Zurtickhaltung beglei-
tet, was sich in einer vergleichsweise niedrigen Umsatztatigkeit
an den deutschen Borsen ausdrickte. Erst zum Jahresende hin
stieg der Druck auf private und institutionelle Anleger, die bis
dahin verpassten Kursanstiege nachbilden zu mussen, was zu
einer Belebung der Umsatztatigkeiten fuhrte.

Nach dem starken, durch die Finanzkrise verursachten Wirtschaft-
seinbruch der Jahre 2008 und 2009 zogen auch die makrodko-
nomischen Daten deutlich an und der Aufschwung sorgte fur

das starkste Wirtschaftswachstum in der Bundesrepublik seit
der Wiedervereinigung. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt
(BIP) stieg im Jahr 2010 um 3,6%. Damit wurden die Kursan-
stiege — allein der DAX legte im Jahr 2010 knapp 1.000 Punkte
oder gut 16% zu - an den deutschen Borsen auch fundamental
bestatigt.

2. ENTWICKLUNG DER GESELLSCHAFT IM
BERICHTSJAHR

a) Geschaftsverlauf und -lage

Der Geschaftsverlauf fur das Unternehmen war im Jahr 2010
durchweg positiv, wenngleich das 4. Quartal den hochsten Bei-
trag zum Gesamtergebnis lieferte. Fir dieses Resultat waren

die sich kontinuierlich verbessernden Kurs- und Umsatzent-
wicklungen an den deutschen Boérsen verantwortlich, ebenso
sorgte der professionelle und trendfolgende Umgang mit Posi-
tionen bei einem konsequenten Risikocontrolling fir eine posi-
tive Umsetzung der Kursanstiege in Gewinn flr die Gesellschaft.
Einen wesentlichen Ergebnisbeitrag konnte der Geschaftsbereich
Skontroflhrung im Fondshandel beitragen, welcher Sondersitu-
ationen insbesondere aufgrund der SchlieBungen groer Immo-
bilienfonds positiv nutzen konnte. Wir hoffen, dass die Moglich-
keit des Handels von Fondsanteilen Uber die Bérse in der brei-
ten Offentlichkeit nun starker in den Fokus geriickt ist und somit
nachhaltig fur eine erhéhte Umsatztatigkeit sorgt.

Unser Haus war im Geschaftsjahr 2010 fortlaufend in die Abstim-
mungsprozesse zwischen der Deutsche Borse AG und den Skon-
trofUhrern bezlglich der Veranderung des heutigen Skontrofiih-
rermodells an der Frankfurter Wertpapierbdrse hin zum Spezia-
listensystem ab Mai 2011 eingebunden. Im Ergebnis wird auch
die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ab dem Jahr 2011 als
Spezialist an der Frankfurter Wertpapierborse tatig sein.
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b) Bilanz- und Ergebnisentwicklung

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ist mit dem operativ
erwirtschafteten Ergebnis im Geschaftsjahr 2010 zufrieden. Das
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit lag bei EUR 0,398 Mio.
nach EUR 0,48 Mio. im Vorjahr. Der Jahreslberschuss belief sich
auf EUR 0,27 Mio. nach einem Jahresergebnis von EUR 0,50
Mio. im Geschaftsjahr 2009.

Die gebildete Risikovorsorge von EUR 1,34 Mio. Uber die Dotie-
rung des Fonds fir allgemeine Bankrisiken wirkte entsprechend
ergebnisbelastend (Vj. EUR 0,36 Mio.). Aufsichtsrechtlich wird
dieser in die Passiva eingestellte Betrag den Eigenmitteln wieder
hinzugerechnet.

Aufgrund der Neuverteilung von Skontren an der Frankfurter Wert-
papierborse und der im Jahr 2010 geringeren Umsatztatigkeit
der Skontroflihrung Frankfurt reduzierte sich das Ergebnis aus
Courtagen und Provisionen im Geschaftsjahr 2010 um EUR 0,51
Mio. auf EUR 3,11 Mio. Der Fondshandel konnte von der erh6h-
ten Umsatztatigkeit insbesondere aufgrund der Sondersitua-
tion der SchlieBungen von Immobilienfonds profitieren, so dass
sich, das Ergebnis aus dem Handelsbestand um EUR 1,36 Mio.
auf EUR 4,84 Mio. (Vj. EUR 3,48 Mio.) verbesserte. Das Zinser-
gebnis einschlieflich Dividenden betrug EUR -0,02 Mio. (Vj. EUR
0,08 Mio.).

Der Personalaufwand ist mit EUR 3,33 Mio. (Vj. EUR 3,18 Mio)
im Wesentlichen unverandert geblieben, die anderen Verwal-
tungsaufwendungen betrugen unverandert zum Vorjahr EUR 2,53
Mio.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage lagen mit EUR 0,19 Mio. nur
unwesentlich Uber denen im Vorjahr (EUR 0,24 Mio.).

Die Verringerung der Abschreibungen auf immaterielle Anlage-
werte und Sachanlagen um EUR 0,2 Mio. auf EUR 0,46 Mio. (Vj.
EUR 0,66 Mio.) resultiert im Wesentlichen aus der im Jahr 2009
erforderlichen Sonderabschreibung auf den immateriellen Wert
der erworbenen Skontrenmarktanteile.

Der Steueraufwand von TEUR 71 resultiert im Wesentlichen aus
dem Steueraufwand auf das Jahresergebnis 2010.

Die Bilanzsumme erhdhte sich auf EUR 14,2 Mio. gegenlber
EUR 10,1 Mio. in 2009. Die stichtagsbezogen erhohte Bilanz-
summe per 31. Dezember 2010 hangt mit der durch BilMoG ein-
geflhrten Bilanzierung der Aufgaben-Geschafte zusammen.

Der Gesellschaft wurde ein nachrangiges Darlehen in Héhe von
EUR 1,0 Mio. zur Verflgung gestellt. Unter Einbezug dieses Dar-
lehens, welches den Anforderungen des § 10 Abs. 5a KWG ent-
spricht und nach der Ausschuttung der vorgeschlagenen Divi-

dende von EUR 0,28 Mio. verfligt die Gesellschaft tber ein haf-
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tendes Eigenkapital in Héhe von EUR 7,0 Mio. (i.Vj. EUR 5,4
Mio.)

Die grundsatzlich aufsichtsrechtlich begrenzten Geschaftsmog-
lichkeiten haben sich durch das erhdhte aufsichtsrechtliche
Eigenkapital partiell verbessert.

c) Berichte aus den einzelnen Geschaftsbereichen

Innerhalb der Gesellschaft gliedern sich die grundsatzlich im
Wesentlichen mit dem Wertpapierhandel zusammenhangenden
Geschaftsbereiche weiter auf. Im Geschaftsbereich Handel

sind dies Eigenhandel, Skontrofihrung, Salestrading, Designa-
ted Sponsoring sowie aufler- und vorborslicher Aktienhandel.
Des Weiteren bestehen die Geschaftsfelder Vermdgensverwal-
tung, Corporate Finance sowie das Retailgeschaft mit der Fort-
fUhrung auslaufender Vertrage. Alle wesentlichen Geschaftsberei-
che haben mit lhren Ergebnisbeitragen zum guten Gesamtergeb-
nis beigetragen.

Eigenhandel

Im Rahmen des Eigenhandels werden im Wesentlichen Aktien
sowie Rentenpositionen im Handelsbestand geflihrt. Hierzu zahlt
auch der Handel mit nicht notierten Werten (Telefonhandel) und
Genussscheinen.

Skontrofiihrung

Im Rahmen der Skontroflihrung fUhrt der beauftrage Makler Ange-
bot und Nachfrage zusammen und sorgt damit fur die Preis-
feststellung in den ihm von der jeweiligen Borse zugeordneten
Wertpapieren.

Die Moglichkeit des boérslichen Fondshandels ist den Marktteil-
nehmern insbesondere aufgrund der Sondersituationen bei ein-
zelnen Immobilienfonds mittlerweile bekannter, wenngleich hier
noch enormes Potential in der externen Wahrnehmung sowie
hieraus resultierend in der Umsatztatigkeit besteht. Durch die
Umsatzsteigerung bei den Immobilienfonds aufgrund der Sonder-
situationen bis hin zu SchlieBungen einzelner Immobilienfonds
konnte die Gesellschaft auch bei Courtagen und Kursgewinnen
profitieren, so dass dieser Bereich ertragsseitig der wesentliche
Eckpfeiler des Gesamtjahres war.

Da die Inhaberschuldverschreibungen der Banken und Sparkas-
sen, die von SCHNIGGE betreut werden, wegen bilanzieller Ande-
rungen nicht neu aufgelegt werden, hat die Bedeutung dieses
Bereiches gegenuber den Vorjahren weiter verloren. Der Bereich
der Skontroflihrung Renten in Frankfurt sowie Dlusseldorf war auf-
grund durch die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG eingefiihr-
ter Renten ein weiteres Standbein.

Die Aktienskontrofiihrung Frankfurt litt gegenlber dem Vorjahr
unter einer wesentlich niedrigeren Volatilitat sowie dem Wech-
sel von betreuten Wertpapieren. Betreute die Gesellschaft im
Jahr 2009 Uberwiegend noch das Skontro der stark schwanken-
den Deutschen Bank Aktie, so war im Jahr 2010 die Allianz AG
betreuter Hauptwert.

Dagegen konnte die Aktienskontroflihrung Dusseldorf mit einem
verbesserten Leistungsangebot ein starkes Orderwachstum ver-
zeichnen. Der vergunstigte Service (z.B. Verzicht auf Courtage
bei Orders bis 5.000 Euro Gegenwert) sorgte bei vielen Banken
flr eine Voreinstellung des Borsenplatzes Disseldorf bei der
Orderausfihrung im Rahmen ihrer Mifid Best Execution Policy.

Retailgeschaft

Der urspringlich unter dem Bereich Retail verstandene
Geschaftsteil der Vermittlung von Versicherungen, Invest-
mentfonds und anderen zulassungsfreien Produkten wurde
bereits im Jahr 2004 durch Ricklbertrag an den damaligen Part-
ner, die OFL AnlagenLeasing AG, Dresden, eingestellt. Das die-
sem Geschaftsbereich grundsatzlich zugeordnete Geschaft der
Abwicklung von Vermdgenswirksamen Leistungen (VWL) wird
noch fiir eine Ubergangszeit bis zum Ubertrag an einen neuen
Abwickler zu unveranderten Konditionen von uns fortgeflhrt. Spa-
testens mit Beendigung der VL-Vertrage durch Laufzeitende wird
dieses Geschaft eingestellt.

Vorborslicher Handel

Der vorbérsliche Handel, friiher wesentliche Stiitze des Ertrags
der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG, ruht aufgrund der
Marktverhaltnisse nahezu seit einiger Zeit. Als Alternatividsung
nutzen viele Gesellschaften die Moglichkeit, prospektfrei ohne
IPO ihre Wertpapiere zumindest an den Borsen listen zu lassen.
Trotz Aufhellung der Lage an den Boérsen und einem verbesser-
ten Anlegervertrauen war fur das Geschaftsjahr 2010 noch keine
Veranderung zu eine wieder erstarkenden Emissionstatigkeit bei
Aktien erkennbar. Unternehmen nutzten vielmehr das weiterhin
niedrige Zinsniveau, um sich mittelfristig Gber Anleiheemissionen
mit Fremdkapital auszustatten,

Aufderborslicher Handel

Der Bereich des auerbdrslichen Telefonhandels ist Bestand-
teil des Eigenhandels. Auch hier konnte dieser Marktbereich
noch nicht von einer anziehenden positiven Grundstimmung

an den Borsen profitieren, die Umsatze blieben auf niedrigem
Niveau. Wie beim vorbdérslichen Handel mussen sich erst die
Rahmenbedingungen nachhaltig verbessern, bevor ein Anziehen
der Umsatztatigkeit in diesem Geschaftsbereiches zu erwarten
ist.

Asset Management

Die Geschaftsaufnahme im Bereich Asset Management wurde im
Dezember 2008 mit einem Mandat gestartet. Auch im Jahr lie-
ferte dieser Geschaftsbereich einen positiven Ergebnisbeitrag. Je
nach Marktlage wird Uber den mafvollen Ausbau nachgedacht.

Corporate Finance

Der Geschaftsbereich Corporate Finance umfasst im Wesentli-
chen die Aktivitaten rund um Bdérseneinfiihrungen und Listings.
Im Jahr 2010 wurden darUber hinaus einige Manahmen der
Kapitalbeschaffung durch mittelstandische Unternehmen erfolg-
reich begleitet. Auf Grund des extrem zyklischen Geschaftsfel-
des haben wir uns entschieden, diesen Bereich nicht mit weite-
ren Personalressourcen auszubauen. Wir wollen die vorhande-
nen Kompetenzen in der Beratung sowie der Umsetzung bei sich



ergebenden Geschaftsansatzen fir den Kunden wertschopfend
einbringen.

Die Gesellschaft hat die aufsichtsrechtliche Genehmigung des
Platzierungsgeschaftes. Hierliber verflgt die Gesellschaft Uber
die Moglichkeit, sich an —auch im heutigen schwierigen Mark-
tumfeld immer noch existenten - attraktiven Transaktionen zu
beteiligen, ohne die Risiken einer Ubernahme von Positionen auf
die eigene Bilanz eingehen zu mussen.

Stabs- und Verwaltungsbereiche

Von den Ressourcen her sind wir auch im Stab schlank aufge-
stellt und haben verschiedene Tatigkeiten auf externe Dienstleis-
ter ausgelagert. Wir wollen dies auch in unmittelbarer Zukunft
bei gleichbleibenden Geschaftsstrukuren so belassen, um nicht
bei sinkenden Ertragen unmittelbar in eine Kostenfalle zu lau-
fen. Bestimmte Strukturen sind allerdings als bérsennotierte
Gesellschaft unter der Aufsicht der BaFin vorgegeben. Die auf-
sichtsrechlichen Anforderungen steigen immer mehr.

Beteiligungen
Ein aktives Beteiligungsgeschaft wurde im Jahr 2010 nicht durch-
geflhrt und ist auch mittelfristig nicht geplant.

Personalentwicklung

Zum 31. Dezember 2010 waren bei der Gesellschaft einschlie-
lich der Mitglieder des Vorstandes 28 (Vorjahr 27) Mitarbeiter/
innen beschaftigt. Fur das Jahr 2011 sind keine nennenswerten
Veranderungen vorgesehen.

Auf Basis der jeweiligen individuellen wie auch bereichsbezoge-
nen guten Leistungen wurden an die Mitarbeiter/—innen markt-
gerechte Tantiemen ausgezahlt. Die Form und Hohe der Tantie-
mezahlungen bertcksichtigen auch die gesetzlich- und aufsichts-
rechtlich geforderten Begrenzungen zum Schutz der Gesellschaft.

Neben der Ausstattung und dem Ausbau der Gesellschaft mit
ausreichenden finanziellen Mitteln sind auch weiterhin die Mitar-
beiter das wichtigste Kapital fir das Unternehmen. Vorstand und
Aufsichtsrat bedanken sich daher im Namen der Aktionare flr die
auch im vergangenen Jahr geleistete erfolgreiche Arbeit.

3. INTERNES KONTROLLSYSTEM UND
RISIKOMANAGEMENTSYSTEM BEZOGEN AUF DEN
PROZESS DER RECHNUNGSLEGUNG

Die eingerichteten Ablaufe sowie die jeweiligen Tatigkeiten inner-
halb der Rechnungslegung zeichnen sich im Hinblick auf die Ver-
antwortungsbereiche, Kontrolle sowie Fihrung durch eine klare
Strukturierung aus.

Die fir die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG als Kreditinsti-
tut geltenden Anforderungen an das Handelsgeschaft schreiben
eine klare Trennung zwischen den Funktionseinheiten ,Handel”,
Abwicklung und Kontrolle“, ,Uberwachung und ,Rechnungsle-
gung” vor, die funktional und organisatorisch gegeben ist.
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Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG verfugt zur Abwick-
lung des Wertpapiergeschafts Gber umfangreiche Strukturen, Sys-
teme und Manahmen, welche die Effektivitdt und Sicherheit des
Rechnungslegungsprozesses einschliellich der Erstellung des
Halbjahres- und Jahresabschlusses gewahrleisten.

Grundlage des rechnungslegungsbezogenen Internen Kontroll-
systems ist die enge Zusammenarbeit mit auf das Wertpapierge-
schaft spezialisierten externen Partnern. Im Rahmen von Ausla-
gerungslosungen werden die Geld- und Stlckebuchhaltung und
die Erfassung aller Wertpapiergeschafte einschlieflich der Wert-
papierstammdaten extern abgewickelt. Die Wertpapiergeschafte
werden groRtenteils Uber das System der Bérsenabwicklungs-
gesellschaft der Deutsche Borse AG, Frankfurt am Main, erfasst.

Neben diesen in der Organisation implementierten Kontrollen
werden die Funktionsbereiche durch Mitarbeiter bzw. den Vor-
stand Uberwacht.

In allen Phasen des Rechnungslegungsprozesses werden aus-
schlielich Standardsoftwaresysteme eingesetzt. Alle eingesetz-
ten EDV-Systeme sind durch geeignete Sicherheitsmanahmen
vor unbefugtem Zugriff geschutzt.

Alle rechnungslegungsrelevanten Prozesse werden regelmafig
durch die Interne Revision Uberprift.

In allen wesentlichen Fragen der Rechnungslegung ist der Finanz-
vorstand unmittelbar eingebunden. Sofern erforderlich, werden
externe Dienstleister (Steuerberater, Wirtschaftsprufer) mit ange-
messener Qualifikation zur Umsetzung und Einhaltung der Bilan-
zierungsvorgaben involviert. Die in den Rechnungslegungsprozess
eingebundenen Mitarbeiter werden regelmaRig geschult.

Die aufsichtsrechtlichen Vorgaben des Rechnungslegungsprozes-
ses werden durch interne fortlaufend aktualisierte Richtlinien vor-
gegeben. Es besteht ein klar strukturiertes turnusmaRiges rech-
nungslegungsbezogenes Berichts- und Meldewesen gegeniber
dem Aufsichtsrat bzw. der Bankenaufsicht.

4. RISIKOSTRATEGIE UND
GESAMTBANKSTEUERUNG

PRAAMBEL

Mit der Novellierung der MaRisk (11/2010) hat die BaFin

die regulatorischen Anforderungen an Finanzdienst-
leistungsunternehmen und Banken erneut ausgeweitet. Die Ursa-
chen hierflr liegen in der Bankenkrise und der daraus resultie-
renden Regulierung auf globaler und europaischer Ebene begrin-
det. Grundsatzlich ist eine starkere Aufsicht und Regulierung des
Marktes, hier aber insbesondere der systemrelevanten Institute,
zu begrifen.

SCHNIGGE betreibt weder das Einlagen- noch das Kreditgeschaft.
Das Geschaftsmodell — im Wesentlichen die Skontroflhrung
sowie der Wertpapiereigenhandel — wird nahezu vollstandig durch
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Eigenmittel getragen. Insofern betrachtet die Gesellschaft sich
als nicht relevant fur das Ubergeordnete Ziel der Wahrung der
Systemstabilitat, welches die Aufsicht verfolgt. Hieraus abgelei-
tet legt der Vorstand der SCHNIGGE Wert darauf, die Anforderun-
gen der MaRisk moglichst gezielt, praktikabel und unburokratisch
zu implementieren.

A. Risikostrategie

Samtliche Entscheidungen in allen Geschafts- und Verantwor-
tungsbereichen stehen grundsatzlich im Einklang mit der nach-
folgend festgelegten Strategie. Abweichungen zur Strategie erfol-
gen durch einen Geschaftsleitungsbeschluss und entsprechender
Kommunikation.

Die Strategie liegt im Verantwortungsbereich des Vorstandes. Die
Strategie ist dem Aufsichtsrat zur Kenntnis zu geben.

Mindestens einmal jahrlich ist eine Uberpriifung erforderlich
sowie gegebenenfalls entsprechende Anpassungen. Bei Uber-
prifung der Geschaftsstrategie ist die Risikostrategie eben-
falls heranzuziehen. Die Risikostrategie ist den Mitarbeitern zu
kommunizieren.

Wie die jungste Entwicklung beweist, ist in der Branche der
Finanzdienstleister das Risikomanagement von zentraler, ja Uber-
lebenswichtiger Bedeutung und wird daher in unserer Gesell-
schaft kontinuierlich weiterentwickelt.

B. Darstellung Gesamtrisikoprofil

Die MaRisk stellen Anforderungen an das Management aller fir
ein Institut wesentlichen Risiken. Die Sicherstellung der Risi-
kotragfahigkeit erfolgt somit in der Form, dass diese wesentli-
chen Risiken durch das Risikodeckungspotenzial (6konomische
Kapitaldeckung) laufend abgedeckt werden. Nach MaRisk mus-
sen alle wesentlichen Risiken vom Institut angemessen identifi-
ziert, beurteilt, gesteuert sowie Uberwacht und kommuniziert wer-
den. Die Angemessenheit orientiert sich dabei an der Geschafts-
bzw. Risikostruktur der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank. Da
die MaRisk keine spezifischen Vorgaben bezuglich bestimmter
Methoden oder Verfahren machen, werden nachfolgend das fir
die geschaftliche Struktur und GréfSe unseres Institutes festge-
legte Vorgehensmodell und die entsprechenden Risikocontrolling
und -steuerungsprozesse dargestellt.

|. Adressenausfallrisiken

Definition der Adressenausfallrisiken

Unter Adressenausfallrisiken wird das Risiko verstanden, dass

ein Vertragspartner des Instituts nicht oder nicht fristgerecht leis-

tet. Diese Risiken untergliedern sich in Lander-, Kontrahenten-

Emittenten- und Settlementrisiken sowie Kreditrisiken:

B Kontrahentenrisiken dricken die méglichen vollstandigen oder
auch teilweisen Wertverluste aus, die durch den Ausfall oder
durch Bonitatsverschlechterungen einer Gegenpartei (Kontra-
hent) entstehen kdonnen, mit denen die SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG Geschafte betreibt.

B Des Weiteren werden die Bonitatsrisiken von Wertpapieremit-
tenten den Adressenausfallrisiken zugerechnet.

B Als Settlementrisiko bezeichnet man das Risiko, dass nach
erbrachter Leistung zur Erfullung eines Geschafts keine
Gegenleistung erfolgt.

B Als Landerrisiken werden Transfer- und Konvertierungsrisiken,
sowie politische Risiken erfasst, die fur uns auf Grund der
Geschaftsaktivitaten weitestgehend bedeutungslos sind.

B Unter dem Begriff Kreditrisiko sind die méglichen Wertver-
luste im kommerziellen Kreditgeschaft zusammengefasst, wel-
ches unser Institut als Wertpapierhandelshaus jedoch nicht
betreibt.

Auswirkungen auf die Risikotragfahigkeit

In Anlehnung an die Definition der Adressenausfallrisiken erfolgt
grundsatzlich eine Risikonahme in den Bereichen der Kontra-
henten-, Emittenten- und Settlementrisiken. Diese Adressen-
ausfallrisiken spielen fir die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
im Vergleich zu den anderen Risikoarten eine untergeordnete
Rolle. Dies liegt im Wesentlichen daran, dass die Mehrheit der
Geschafte Uber Borsen abgewickelt wird. Die Risiken sind jedoch
fur auBerborsliche Geschafte zu betrachten.

Identifikation und Uberwachung der Adressenausfallrisiken

In unserem Institut findet auf Grund der vorgenannten Relevanz
fur die Risikotragfahigkeitsbetrachtung keine laufende Bonitats-
beurteilung aller Geschéaftspartner statt. Handel mit Kunden ohne
Handelzulassung an inléandischen Borsen findet nur in geringem
Umfang statt. Die hierbei auftretenden Ausfallrisiken werden auf
Grund der geringen Fallzahlen durch Einzellberwachung (in der
Regel durch den Vorstand persénlich) gesteuert. Das entspre-
chende Verfahren ist in den Rahmenbedingungen fur den Handel
(Kontrahentenkreis) der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank gere-
gelt. Die Uberwachung und Kommunikation relevanter Risikopo-
sitionen und eine Bewertung in Bezug auf die Risikotragfahigkeit
erfolgt im Rahmen des Risikoberichtes, welcher vierteljahrlich
vom Risiko-Controlling erstellt wird.

Auf eine gesonderte Limitierung des Adressenausfallrisikos des
Emittenten wird auf Grund des bei der SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank vorliegenden Geschaftsmodells verzichtet, da dem
besonderen Kursrisiko des Emittenten im Rahmen der Limitie-
rung des Marktpreisrisikos Rechnung getragen wird.

Die Emittentenrisiken, welche im Eigenhandel entste-

hen, werden nach Mafgabe der Grof3krediteinzel- und GroR-
kreditgesamtobergrenzen des § 13a KWG in Verbindung mit den
Vorschriften der GroMiKV beobachtet und begrenzt. Unabhangig
von einer Auslastung der GrofRkreditobergrenzen werden in der
Handelsrichtlinie positionsbezogene Bestandsobergrenzen flr die
unterschiedlichen Arten von Finanzinstrumenten (Aktien, Genuss-
scheinen, Renten, Fonds) geregelt.



Il. Marktpreisrisiken

Definition der Marktpreisrisiken

Unter Marktpreisrisiken werden nach MaRisk verstanden:
B Kursrisiken,

B Zinsanderungsrisiken,

B Wahrungsrisiken und

B Marktpreisrisiken aus Warengeschaften

Als Marktpreisrisiken kénnen somit allgemein Preisveranderun-
gen von u.a. Aktien, Anleihen und Wahrungen auf Grund von
Marktbewegungen bzw. Veranderungen der Zinsstrukturkurve
oder von Volatilitdten angesehen werden.

Auswirkungen auf die Risikotragfahigkeit

Marktpreisrisiken wirken sich insofern auf die Risikotragfahigkeit

unseres Institutes aus, als es sich hierbei um das fur die Bank

wesentliche Risiko handelt. Die SCHNIGGE Wertpapierhandels-

bank AG unterliegt Marktpreisrisiken im Wesentlichen in Form

von Kurs- und Zinssatzschwankungen. Wahrungsrisiken sind der-

zeit fUr die Gesellschaft nicht relevant, da die gehandelten Wert-

papiere im Wesentlichen in Euro notieren. Der Kurs von Finanz-

instrumenten kann sich im Vergleich zur allgemeinen Marktent-

wicklung abrupt und in einem Ausmaf verandern, welches die

Ublichen Kursanderungen deutlich Ubersteigt. Die Griinde hierfur

sind zumeist der Sphare des Emittenten des Finanzinstruments

zuzurechnen. Beispiele hierflr sind u.a.:

B erwartete oder tatsachliche Anderungen in den
Anteilseignerstrukturen,

B Ratingveranderungen,

B Gewinnwarnungen oder

B Insolvenz eines Emittenten

Identifikation und Uberwachung der Marktpreisrisiken

Die Anforderungen an die Behandlung von Marktpreisrisiken
bei Handelsgeschaften unterscheiden zum einen die Anfor-
derungen an Handelsbuchpositionen sowie zum anderen an
Anlagebuchpositionen.

Im zurlckliegenden Geschaftsjahr sind weder Wertpapierkaufe
fur die Liquiditatsreserve getatigt noch sonstige Wertpapiere auf
langere Sicht (z.B. Beteiligungen) angeschafft worden. Dem Anla-
gebuch der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG sind derzeit
keine Geschafte zugeordnet.

Im Handelsbuch der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank werden
alle handelbaren Finanzinstrumente erfasst, welche zur kurzfris-
tigen Erzielung eines Eigenhandelserfolges gekauft bzw. gehal-
ten werden. Sdmtliche Geschafte des Handelsbuches unterlie-
gen somit den Vorschriften der Handelsrichtlinien. Folglich wer-
den die Marktpreisrisiken durch die dort festgelegten Verlust- und
Volumenlimite begrenzt. Dabei erfolgt eine Limitierung einerseits
auf Ebene der einzelnen Wertpapierpositionen und andererseits
auf der Ebene von Handlergruppen. Die Handelsrichtlinien sehen
- abhangig von der Art des jeweiligen Finanzinstruments (Aktien,
Genussscheine, Renten Optionen, Future-Kontrakte) - unter-
schiedliche Begrenzungen der Einzelpositionen vor (in Sticken,
Nominalbetragen, Anzahl der Kontrakte).

SCHNIGGE WERTPAPIERHANDELSBANK AG - GESCHAFTSBERICHT 2010

Die Positionsverantwortlichen der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank, also der einzelne Handler und der Handelsvorstand, wer-
den durch eine standige Aktualisierung eines zentralen Positi-
onslberwachungs- und Geschaftserfassungsprogramms tber
die GroBenordnungen der gehaltenen Wertpapiere informiert, auf
deren Grundlage sie die Auslastung der vorgegebenen Limite
selbststandig ermitteln kdnnen. Den Handlergruppen werden indi-
viduelle Handelsvolumenlimite vorgegeben. Die Gesamtheit der
von einer Handlergruppe gehaltenen Einzelpositionen dulrfen ein
vom Vorstand bestimmtes Gruppenvolumenlimit (Gesamtenga-
gementgrenze) nicht Uberschreiten. Ferner wird der kumulierte
Verlust auf Gruppenebene durch eine entsprechende betragsma-
Bige Limitvorgabe begrenzt.

Die Erkenntnisse und Ergebnisse sind in einem taglichen Han-

delsbuch-Bericht zusammenzufassen, welcher u.a. Uber

B die Gesamtpositonen aufgegliedert nach Long- und
Shortpositionen

B die realisierten sowie unrealisierten Handelsergebnisse

B sowie die VaR Auslastung der WP - Bestande informiert.

Dieser wird den Geschaftsleitern im Laufe des folgenden
Geschaftstages vorgelegt.

Neben der Limitierung Uber Volumens- und Verlustlimite wird fir
den gesamten Handelsbestand der Bank taglich ein Value-at-
Risk (VaR) ermittelt. In diesem Zusammenhang kommt ein unter
Ausnutzung des ,Bloomberg-Systems* implementiertes, stan-
dardisiertes Verfahren zur Anwendung. Hierzu werden taglich die
Daten des Handelsbestandes ausgelesen und Uber ein instituts-
intern entwickeltes Programm (Makro) nach Bloomberg Ubergelei-
tet, welches taglich die VaR-Berechnung fliir den gesamten Han-
delsbuchbestand vornimmt. Die Berechnungsergebnisse werden
taglich an den Vorstand berichtet

[ll. Liquiditatsrisiken

Definition der Liquiditatsrisiken

Unter Liquiditatsrisiken werden alle Risiken verstanden, welche
dazu flhren, dass ein Institut seinen Zahlungsverpflichtungen
nicht fristgerecht und/oder in voller Hohe nachkommen kann.
Das Risiko der Liquiditatsknappheit besteht grundsatzlich auch
bei unserer eigenen Gesellschaft.

Risikomanagement und -controlling Maf3nahmen

Nach MaRisk hat die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank laufend
zu Uberprifen, inwieweit sie in der Lage ist, ihren Liquiditats-
bedarf aus der geschaftlichen Tatigkeit abzudecken. Stellt sich
dabei heraus, dass die Mittelabfllisse die Mittelzufllisse (ein-
schlieRlich der Bestande an Liquiditat) Gbersteigen, so missen
entsprechende MaSnahmen umgesetzt werden.

Identifikation und Uberwachung der Liquiditatsrisiken

Bei der Liquiditatsplanung werden vom Rechnungswesen/Control-
ling den erwarteten Mittelabflissen die kalkuierten Mittelzuflisse
fUr den Zeitraum von 12 Monaten gegenUbergestellt. Grundlage
dieser vierteljahrlich erstellten Liquiditatsplanung sind zum einen
die realen Mittelab- und -zufliisse, welche sich auf monatlicher
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Basis aus den Buchungsabschllissen ergeben. Zum anderen
dient der Business Plan als Grundlage fiir eine moglichst prazise
Prognose zukunftiger Mittelzu- bzw. —abfllisse.

Fir die kurzfristige Liquiditatsplanung steht uns taglich ein
umfassender Report unserer Hausbank und wesentlichen Abwick-
lungspartners zur Verfigung. Der Report enthalt alle Wertpapier-
bestande, die notwendigen Betrage zur Unterlegung sowie die frei
verfugbare Liquiditat.

Hinsichtlich der novellierten MaRisk (RS 11/2010) ist SCHNIGGE
als kapitalmarktorientierte Kapitalgesellschaft i.S.d. § 264d HGB
zu werten und unterliegt somit generell den Zusatzanforderun-
gen des BTR 3.2. Der BTR 3.2. spezifiziert die besonderen Anfor-
derungen hinsichtlich der Risikomanagment — und Controlling-
maRnahmen flr die kurzfristige Refinanzierung in Stresssituati-
onen. Die Refinanzierung der Bank erfolgt im Wesentlichen tber
das eigene Kapital sowie die Beleihung der Wertpapierbestande
bei der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG (im folgenden TuB). Dies-
bezlglich hat die Bank verschiedenen Stressszenarien berech-
net. Diese Szenarien bertcksichtigen verschiedene z.T. wesent-
liche Zunahmen in den Sicherheitenanforderungen seitens TuB
und unterschiedlich starke Kursrickgange. Im Ergebnis fuhrt dies
auch bei Kursverlusten und zusatzlichem Anstieg der Sicherhei-
tenanforderungen zu dem Ergebnis, dass noch ausreichend Liqui-
ditat zur Verflgung steht. Vor diesem Hintergrund verzichtet die
Bank auf weitere Berechnungen

IV. Operationelle Risiken

Definition der Operationellen Risiken

Unter operationellen Risiken werden alle Gefahren verstanden,
welche ein Institut an der Auslibung seiner normalen Geschafts-
tatigkeit hindern kénnen. Diese Gefahren kdnnen zum einen
intern induziert sein und ihre Ursache haben in Unzulanglichkei-
ten bzw. Versagen interner Verfahren und Prozesse, der handeln-
den Personen im Institut oder der eingesetzten Systeme. Zum
anderen konnen diese Gefahren infolge externer Ereignisse auf-
treten. Diese differenzierte Sichtweise berlcksichtigen wir auch
bei der Uberwachung und Beurteilung der operativen Risiken fiir
die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG.

Die sonstigen Risiken wie Geschaftsfeldrisiken, Strategische Risi-
ken, Reputationsrisiken und Rechtsrisiken werden im Zuge der
Risikoquantifizierung im Risikotragfahigkeitskonzept als Teil der
operativen Risiken einbezogen.

Auswirkungen auf die Risikotragfahigkeit

Die Auswirkungen operationeller Risiken auf die Risikotragfahig-
keit unseres Institutes sind grundsatzlich schwer quantifizierbar.
Das Ziel des Risikomanagements im operationellen Bereich ist
neben der Risikoidentifikation und —analyse die Vermeidung ope-
rationeller Risiken oder zumindest die Minderung der Schaden,
die durch den Eintritt operationeller Risiken auftreten. Die hier-
fur nétigen Risikobegrenzungsmafnahmen sollten unter Kosten-/
Nutzenaspekten jedoch sachgerecht sein.

Identifikation und Uberwachung der Operationellen Risiken

a) Externe Perspektive

Die Abwicklung von Handelsgeschaften erfolgt bei HSBC Trinkaus
& Burkhardt AG. Das Outsourcing des Systembetriebs sowie Tei-
len des Rechnungs- und Meldewesens wird Uber einen Partner
mit langjahriger Expertise und hohem Verlasslichkeitsgrad reali-
siert. Die Auslagerung der hochtechnisiert durchgeflihrten Geld-
und Stlckebuchhaltung stellt Uberdies sicher, dass die Positions-
fuhrungsdaten standig von dritter Seite Uberprift werden. Das
Risiko, auf falschen Bestandsangaben aufzusetzen, wird durch
diese Auslagerung reduziert.

b) Interne Perspektive

Zur Durchflhrung des bestehenden Handelsgeschafts verflgt
die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank Uber eine adaquate Infra-
struktur. Dies umfasst sowohl die zum Handel und dessen Uber-
wachung erforderlichen technischen Systeme als auch die not-
wendige Dokumentation der Prozesse.

Zur Durchflihrung des Geschafts verfugt die SCHNIGGE Wertpa-
pierhandelsbank Uber gut ausgebildete Mitarbeiterkapazitaten.
Vor dem Hintergrund evtl. Erweiterungen der Geschaftsfelder bzw.
der EinfUhrung zusatzlicher Produkte, bzw. dem Start entspre-
chender Projektaktivitaten ist — je nach Komplexitat der einzelnen
Produkte — zusatzliches Fachwissen erforderlich.

B Die disziplinierte Einhaltung der vorgegebenen Regelungen
soll alle wesentlichen operationellen Risiken minimieren.
Sollten sich darliber hinaus dennoch wesentliche operatio-
nelle Risiken verwirklichen (Eintritt eines bedeutenden Scha-
densfalls oder Hinweise auf ein bevorstehendes Risiko), so
sind die entsprechenden Ursachen situativ und unverzig-
lich zu analysieren. Ziel dieser Ursachenanalyse muss dabei
sein, effektive GegensteuerungsmafRnahmen zu ergreifen,
welche eine Wiederholung des Schadenereignisses entwe-
der ausschlieSen, unwahrscheinlicher machen oder die Scha-
denshdhe begrenzen. Diese Manahmen sind in der Folge
zeitnah durch entsprechende Prozesse und Regelungen zu
institutionalisieren.

Operationelle Risiken sind nie ganz auszuschlieRen, kénnen in
allen Bereichen jederzeit auftreten und bedurfen einer kontinuier-
lichen Identifizierung und Uberwachung.

Das Ausscheiden von Schllsselmitarbeitern kdnnte zu einem
Uberproportionalen Anstieg operationeller Risiken flhren.

Bemessung und Eigenmittelunterlegung der Operationeller
Risiken

SCHNIGGE ermittelt die Anrechnungsbetrage fir das operatio-
nale Risiko nach dem sogenannten Basisindikatoransatz gemaf
§ 270 SolvV.

C. Wesentlichkeitsanalyse
Die Definition einer mit der Geschéaftsstrategie im Einklang

stehenden Risikostrategie hat zum Ziel, dass die wesent-
lichen Risiken aus der geschaftlichen Tatigkeit der SCHNIGGE



Wertpapierhandelsbank frihzeitig und vollstandig erfasst sowie
angemessen dargestellt werden sollen. Dabei geht die Aufsicht
davon aus, dass fur alle deutschen Institute:

B Adressenausfallrisiken (einschlieRlich Landerrisiken),

B Marktpreisrisiken

B Liquiditatsrisiken sowie

B operationelle Risiken

wesentliche Risikoarten darstellen.

Auf Basis des Gesamtrisikoprofils hat die SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG flr die Einzelrisiken eine Wesentlichkeitsanalyse
nach den Kriterien Art, Umfang, Komplexitat und Risikogehalt
durchgeflhrt.

Liquiditatsrisiken setzen sich zusammen aus dem Refinanzie-
rungsrisiko und dem Liquiditatsrisiko im engeren Sinne. Da die
Refinanzierung der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank vorwie-
gend auf Eigenmitteln basiert, kann das Risiko nicht verfigba-
rer Refinanzierungsquellen als nicht wesentlich angesehen wer-
den. Die Positionen der Aktivseite weisen in Relation zu den Ver-
bindlichkeiten eine hohe Fungibilitat und damit Liquiditat auf.
Die Liquiditatssituation wird auf Tagesbasis Uberwacht. Negative
operative Trends und Tendenzen, die zu einer Verschlechterung
der Liquiditatssituation fiihren kénnten werden somit frihzeitig
erkannt. Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG stuft Liquidi-
tatsrisiken damit als nicht wesentlich ein und verzichtet auf die
Einbeziehung in die Risikotragfahigkeit.

Die dargestellte Wesentlichkeitseinschatzung der Liquiditatsrisi-
ken ist eine Zeitpunktbetrachtung und muss daher regelmagig
Uberpriift werden. Aufgrund kurzfristiger Anderungen in den Markt-
bedingungen oder anderer Faktoren kann sich diese Einschatzung
jederzeit als nicht mehr zutreffend erweisen. Die regelmaRige
Uberpriifung der Wesentlichkeitsanalyse sowie eine ggf. unterjéh-
rige Anpassung liegt in der Verantwortung der Geschaftsfuhrung.

Zusammengefasst definiert die SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank aktuell Adressenausfallrisiken, Marktpreisrisiken sowie ope-
rationelle Risiken als wesentlich.

D. Risikokonzentration und -korrelation

Innerhalb der wesentlichen Risiken hat die SCHNIGGE Wertpa-
pierhandelsbank derzeit drei Risikokonzentrationen identifiziert.
Dabei handelt es sich um ein strategisches sowie zwei operatio-
nale Risiken. Was die Korrelation der Risikokategorien unterein-
ander angeht, hat sich die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank fur
einen sehr konservativen Ansatz entschieden und geht von einer
Korrelation von 1 aus.

I. Geschaftsfeld Skontrofiihrung

Die operativen Ertrage der Gesellschaft werden im Wesentlichen
Uber die Funktion als Skontrofuhrer an den Borsen erwirtschaftet.
Diesbezlglich besteht eine Abhangigkeit der Zuteilung bzw. der
Prolongation der Eigenschaft als Skontrofuihrer in den einzelnen
Gattungen bzw. generell.
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Il. Servicer Abhangigkeit

Bezuglich der Handelssysteme inkl. Bestandsverwaltung arbei-
tet die Gesellschaft bereits seit Jahren mit einem externen Anbie-
ter zusammen. Es handelt sich um einen in diesem Segment eta-
blierten Anbieter. Auftretende Probleme bei diesen Systemen
konnten aufgrund der Komplexitat nicht kurzfristig tber einen
anderen Anbieter ausgeglichen werden. Auftretende Probleme
konnten einen negativen Einfluss auf die Stellung als Skontrofiih-
rer haben. Im schlimmsten Fall den Entzug der Eigenschaft als
Skontrofuhrer.

Unser Handelssystem wird unseren Anforderungen nach kontinu-
ierlich aktualisiert.

1ll. Depotbank

SCHNIGGE hat als einzigen Geschaftspartner fur die Wertpapier-
dienstleistungen (Depotbank und Abwicklung) die HSBC Trink-
haus & Burkhardt AG. Hieraus entsteht ein Konzentrationsrisiko,
da bei einem moglichen Wegfall von TuB zum einen ein neuer
Anbieter gefunden werden muss und zum anderen da die TuB
den GroBteil der liquiden Mittel und kurzfristigen Vermogenswerte
von SCHNIGGE halt. Der Vorstand ist sich dieser Risikokonzen-
tration bewusst, hat jedoch in Abstimmung mit dem Aufsichtsrat
entschieden, dieses Risiko zu akzeptieren. Die TuB verfugt Gber
eine erstklassige Bonitat, die regelmaRig durch den Vorstand auf
Basis offentlich zuganglicher Informationen Uberpruft wird.

E. Risikotragfahigkeitskonzept

I. Regulatorischer Rahmen

Die Sichtweise der Risikotragfahigkeit wird u.a. mit der Saule 1
von Basel Il (den Mindestkapitalanforderungen) regulatorisch vor-
geschrieben. So besagt § 2 der Basel Il konkretisierenden Sol-
vabilitatsverordnung (SolvV): ,Ein Institut verfligt Uber angemes-
sene Eigenmittel, wenn es taglich zum Geschaftsschluss sowohl
die Eigenkapitalanforderungen flr Adressenausfallrisiken und
das operationelle Risiko nach Absatz 2 als auch die Eigenmittel-
anforderungen flr Marktrisiken nach Absatz 3 erflllt.“ In Ergan-
zung hierzu stellt § 4 SolvV klar, welche Adressrisiko- und Markt-
risikopositionen anrechnungspflichtig, also mit Eigenmitteln bzw.
Eigenkapital zu unterlegen sind.

Die Pflicht zur Eigenmittelunterlegung besteht firr die Gesellschaft
gemaR § 269, 270 SolvV gleichfalls fur die operationellen Risi-
ken der Gesellschaft.

Die vorgenannten anrechnungspflichtigen Risiken missen von
der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG fortlaufend quantifi-
ziert werden, um zuverlassig beurteilen zu kénnen, ob die Risi-
ken nicht das Risikodeckungspotenzial (Eigenmittel, haftendes
Eigenkapital) Ubersteigen und damit die Risikotragfahigkeit der
Geschaftsstruktur moglicherweise gefahrdet ist.

Abweichend zu den Anforderungen der Ermittlung beziehungs-
weise Einhaltung der Gesamtkennziffer gemaf § 2 Abs. 6 Solva-
bilitatsverordnung (SolvV) und der Liquiditatsverordnung (,LiqV*)
die fUr das Geschaftsmodell der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank nur bedingt Aussagekraft haben, wurde in Anlehnung an
AT 4.1 der MaRisk die folgende Risikotragfahigkeitsbetrachtung

15



SCHNIGGE WERTPAPIERHANDELSBANK AG - GESCHAFTSBERICHT 2010

16

definiert. Die folgende Betrachtung orientiert sich starker am
tatsachlichen Geschaftsmodell und bertcksichtigt demnach
auch nur solche Risiken, die seitens der Geschaftsfuhrung der
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank als wesentlich definiert
wurden.

Grundsatzlich existieren zwei Betrachtungsweisen fir die Risi-
kotragfahigkeit eines Instituts: (a) Liquidationsansatz und (b)
Going concern Ansatz. SCHNIGGE verfolgt den Going Concern
Ansatz wobei der Risikoappetit die Grenze definiert, bis zu der
die Gesellschaft bereit ist, unterjahrige Verluste zu akzeptieren,
bevor die Fortfihrung der Geschafte bei SCHNIGGE grundsatzlich
in Frage gestellt wird.

Die Ermittlung der Risikotragfahigkeit erfolgt halbjahrlich, die
Ergebnisse werden im Zuge der Risikoberichterstattung dem Auf-
sichtsrat zur Kenntnis gebracht.

Il. Risikoquantifizierung

Zur Bewertung der Gesamtrisikoposition hat die SCHNIGGE Wert-
papierhandelsbank die folgenden Bewertungsansatze fur die
wesentlichen Risiken gewanhlt:

Marktpreisrisiko

Zur Quantifizierung der Marktpreisrisiken wird taglich der Gesamt-
bestand des Handelsbuches Uber eine Schnittstelle zu Bloom-
berg mit dem VAR bewertet.

Operationelles Risiko

Zur Bewertung der operationellen Risiken bedient sich die
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank des Basis Indikator Ansatzes
gem. SolvwV.

Adressenausfallrisiken

Da Adressenausfallrisiken grundsatzlich nur im Bereich der Kon-
trahenten- und Emittentenrisiken auftreten, kann von einer geson-
derten Bewertung abgesehen werden. Die Adressenausfallrisi-
ken sind implizit in den Marktpreisrisiken enthalten.

Risikogesamtposition

Die Risikogesamtposition der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank zur Ermittlung der Risikotragfahigkeit ergibt sich somit als
Summe aus Marktpreis- und operationellen Risiken.

Der in absoluten Zahlen berechnete Value at Risk darf nicht den
Wert (bersteigen, der sich aus dem Betrag der Eigenmittel nach
SolvV abziiglich 730 T€ (Mindestkapital nach § 33 KWG) und
abzlglich der bereits flr die Ubrigen Risikoarten allokierten Eigen-
mittel ergibt.

Nachfolgend haben wir die gemafl SolvwV quantifizierten Risiko-
werte je Risikokategorie zuzlglich dem VaR-Wert fir den Handels-
bestand dargestellt:

31.12.10 31.12.09

TEUR TEUR
Marktpreisrisiken
Aktienrisiken 828 348
Zinsrisiken 1.569 2.308
Wahrungsrisiken 14 58
1.906 2.709
VaR des Handelsbestands 148 289
Adressenausfallrisiken 99 123
Operationelles Risiko 1.013 1.043
(Basisindikatoransatz)
Gesamtrisiko nach SolvV: 3.018 3.875
Gesamtrisiko (VAR +
Addressenausfallrisiko,
Op-Risik h SolV'
p-Risiko nach Solvv) 1260  1.455
Risikodeckungsmasse : 6.523 6.062
Auslastung der Risikodeckungs- 46,3% 63,9%
masse nach SolvV:
Auslastung der Risikodeckungs- 19,3% 24,0%

masse mit VaR:

I1l. Stresstesting

In Anlehnung an die Anforderungen des AT 4.3.2 der MaRisk
berlcksichtigt die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank Stresssze-
narien im Zuge der Ermittlung der Risikotragfahigkeit dahinge-
hend, dass die ermittelte Einzelrisikoposition jeweils um einen
Stressfaktor je Szenario bei den Marktpreisrisken ansteigen (der-
zeit 1,5 und 2). Die Risikotragfahigkeit ist somit solange gege-
ben, wie in keinem der Szenarien die Risikogesamtposition die
allozierten Eigenmittel Ubersteigt.

Die in AT 4.3.3 geforderten inversen Stresstests, also die Ermitt-
lung der Szenarien die zur Insolvenz eines Institutes flihren, wur-
den seitens des Vorstands diskutiert. Der Vorstand halt eine
solche Betrachtung aufgrund des Geschaftsmodells und dem
sich daraus ergebenden Gesamtrisikoprofil fur nicht relevant.

Da SCHNIGGE risikobehaftete Aktiva nur sehr kurzfristig halt

(im Schnitt 1-5 Tage) und die Gesamtpositionen im Wesentli-
chen im Intraday-Handel glattgestellt werden konnen, ware der
Fall eines Totalverlustes nur bei einem kompletten Versagen
der Markte theoretisch méglich. Eine solche Betrachtung erach-
tet der Vorstand als nicht aussagekraftig und daher irrelevant
fur SCHNIGGE. Ein Stresstesting fur die bestehenden Handels-
bestande wird Uber das System Bloomberg unter bestimmten
Annahmen durchgeflhrt.

Der Vorstand bewertet die Liquiditatsrisiken, wie in Abschnitt
3. Wesentlichkeitsanalyse dargestellt, als nicht wesentlich.
Demnach sieht SCHNIGGE auch davon ab, ein regelmaRiges



Stresstesting durchzufihren. Siehe hierzu auch vorherigen
Abschnitt zu Inversen Stresstests.

Normalszenario

B Risikobetrag flr operatives Risiko : Basisindikatoransatz mit
15%

B Risikobetrag flr Marktpreisrisiko : 99,9% Value at Risk aller
Handelspositionen auf Tagesbasis

Stressszenario
B Risikobetrag flr operatives Risiko : Unverandert Basisindika-
toransatz mit 15%
B Risikobetrag flr Marktpreisrisiko : 99,9% Value at Risk aller
Handelspositionen auf
Tagesbasis x 1,5

Worst Case Szenario
B Risikobetrag flr operatives Risiko : Unverandert Basisindika-
toransatz mit 15%
B Risikobetrag flr Marktpreisrisiko : 99,9% Value at Risk aller
Handelspositionen auf
Tagesbasis x 2,0

VI. Eigenmittelallokation

Zur Herstellung einer angemessenen Eigenmittelsituation und
damit der Risikotragfahigkeit halt der Vorstand die nachfolgend
dargestellte Eigenmittelunterlegung je Szenario fur die einzel-
nen Risikoarten flr angebracht, wobei die Eigenmitteldefinition
im Sinne von § 10 Abs. 2 KWG (haftendes Eigenkapital und Drit-
trangmittel) zu Grunde gelegt wird.

Risikoappetit

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank definiert ihren Risikoap-
petit je Szenario in Relation zu den Gesamteigenmitteln Gber Pro-
zentsatze. Folgende Werte wurden festgelegt:

B Normal 25%

B Stress 30%

B Worst Case 35%

Die Aufteilung des jeweiligen Risikoappetits je Risikokategorie

wurde wie folgt definiert:

B 60 % sind fur die operationellen Risiken vorgesehen

B 40 % sind fur die Marktpreisrisiken (inkl. Adressenausfall)
vorgesehen

Solange es nur bei der Einzelbetrachtung ( Operationales Risiko /

Marktpreisrisiko ) zu Uberschreitungen kommt, filhrt dies nicht zu

einer Eskalationsstufe mit umzusetzenden MaRnahmen.

Gultigkeit Risikostrategie und Gesamtbanksteuerung

Die Risikostrategie ist bis auf weiteres gultig. Anpassungen

bedirfen eines einstimmigen Beschlusses des Vorstands.

Bei unterjahrigen Verlusten erfolgt erst bei Uberschreitung eines
Betrages von T€ 1.000 eine Anpassung der allokierten Betrage.
Dies auch vor dem Hintergrund des als eher gering einzustufen-
den - nach dem Basisindikatoransatz ermittelten Betrages - des
operationalen Risikos.
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5. CHANCEN UND RISIKEN ZUKUNFTIGER
ENTWICKLUNGEN

Die detaillierten Auswirkungen der vorgesehenen neuen ,Spezi-
alistentatigkeit” der heutigen Skontrofiihrung in Frankfurt ab Mai
2011 wie auch den hiermit zusammenhangenden Wegfall der
Aufgabegeschafte, welche wesentlich hdhere Kapitalanforderun-
gen an die Teilnehmer mit sich bringen wird, sind derzeit noch
nicht abschlieend einzuschatzen. Unser Haus war und ist in ver-
schiedenen zukunftsorientierten Abstimmungsprozessen integ-
riert und wird zum Start des neuen Handelsmodells als Spezialist
aktiv werden.

Die Gesellschaft wird das ihrerseits Notwendige dazu beitragen,
durch Investitionen in erforderliche Technik, geeignete Mitarbei-
ter und das Einhalten vorgegebener Qualitatsrichtlinien, die Eig-
nung als Skontroflihrer an den verschiedenen Handelsplatzen
bzw. als zuklnftiger ,Spezialist“ an der Frankfurter Wertpapier-
bérse nachzuweisen.

Der Markteintritt weiterer Bérsen in den Fondshandel birgt fur die
Ertrags- und Geschaftslage der Gesellschaft gleichermafien Chan-
cen wie Risiken. Auf der einen Seite kann dies zu einem Ver-
drangungswettbewerb unter den Borsenplatzen fihren und damit
die bestehenden Ertrage schmalern. Auf der anderen Seite ist
das Marktsegment noch so jung, dass ein breites und kraftiges
Marktwachstum maéglich erscheint, von dem alle Handelsplatze
profitieren.

Hinsichtlich der zu erwartenden Sonderumlagezahlungen an die
Entschadigungseinrichtung der Wertpapierhandelsunternehmen
wegen des Schadensfalles Phoenix bestehen weiterhin Unwag-
barkeiten Uber den tatsachlichen Zeitpunkt und die Hohe kinf-
tiger Sonderbeitrage. Diese konnten mittelfristig auch hoher als
die in den Vorjahren gebildeten Rickstellungen von EUR 0,9 Mio.
sein und damit das Ergebnis auch zukunftig belasten.

Nachdem im Rahmen einer Sonderprifung des eingestellten
Geschaftsbereiches ,Gamma Trading“ in 2008 Versaumnisse
des Vorstandes festgestellt worden sind, hat der Aufsichtsrat die
seinerzeit amtierenden Vorstande wegen Verletzung ihrer Vor-
standspflichten in Anspruch genommen. Gleichzeitig wurde die
Inanspruchnahme in 2008 der von der Gesellschaft abgeschlos-
senen D&O Versicherung angezeigt. Der Vorgang konnte aufler-
gerichtlich nicht beigelegt werden, die Gesellschaft hat darauf-
hin Klage eingereicht. Eine Verhandlung wird erst im Jahr 2011
stattfinden.

Zweigniederlassung
Die Gesellschaft unterhalt eine Zweigstelle in Frankfurt am Main.
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6. AKTIENRECHTLICHE ANGABEN
a) Angaben zur Vergiitungsstruktur fiir die Organmitglieder

Vergiitung des Vorstandes

Der Vorstand erhalt flr seine Tatigkeit eine feste monatliche
Grundvergutung sowie einen Firmenwagen zur Verfugung gestellt.
Wird der Firmenwagen nicht in Anspruch genommen, wird der
Gegenwert vergltet. Der Vorstand erhalt darlber hinaus eine vari-
able Vergltung (Tantieme), die vom Aufsichtsrat festgelegt wird.

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Tatigkeit des Aufsichtsrats wird durch Sitzungsgelder vergu-
tet. Diese betragen fur den Vorsitzenden EUR 1.500, den stell-
vertretenden Vorsitzenden EUR 1.125 und die weiteren Mitglieder
EUR 750 pro Sitzung.

Auslagen werden gegen Nachweis erstattet.

b) Erklarung iiber die Unternehmensfiihrung

Die Erklarung zur Unternehmensfuhrung gemaf § 289a HGB ist
auf unserer Internetseite unter folgendem Link veroffentlicht:
http://www.schnigge.de/investor-relations/geschaeftsberichte.html

c) Angaben zur Kapitalstruktur - Ubernahmerelevante
Informationen

Zusammensetzung des Grundkapitals

Das Grundkapital betragt EUR 2.801.785,00. Das Grundkapital
ist eingeteilt in 2.801.785 auf den Inhaber lautende nennwert-
lose Stlckaktien. Der rechnerische Nennbetrag pro Aktie betragt
EUR 1,00. Jede Stlckaktie gewahrt eine Stimme. Alle Rechte und
Pflichten ergeben sich aus dem Aktiengesetz, insbesondere aus
den §§ 12, 133 und 174.

Beteiligungen am Grundkapital der SCHNIGGE
Wertpapierhandelsbank AG

GroRRaktionar der Gesellschaft ist seit dem 19. Dezember 2007
die Augur Financial Holding Zwei GmbH & Co. KG, Frankfurt, wel-
che zum Bilanzstichtag 90,36 % der Stlckaktien hielt. Die sonsti-
gen Anteile befinden sich in Streubesitz.

Gesetzliche Vorschriften und Satzungsbestimmungen iiber die
Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern und iiber
/ Satzungsanderungen

Hinsichtlich der gesetzlichen Vorschriften fur die Bestellung und
Abberufung von Mitgliedern des Vorstands verweisen wir auf die
88§ 84, 85 AktG und hinsichtlich der gesetzlichen Vorschriften fur
die Anderung der Satzung auf §§ 133, 179 AktG.

Die Satzung der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG bestimmt
Folgendes:

Die Hauptversammlung fasst ihre Beschllsse mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit das Gesetz nicht
zwingend etwas anderes vorschreibt. Dabei gilt Stimmenthaltung
nicht als Stimmabgabe. Sofern das Gesetz aufRer der Stimmen-
mehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, ist, sofern das Gesetz
nicht zwingend weitergehende Erfordernisse aufstellt, aufSer der

Mehrheit der abgegebenen Stimmen eine Mehrheit von 34 des
bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals erforderlich.

Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum Riickkauf von
Aktien

Informationen zu den Befugnissen des Vorstands, Aktien aus-
zugeben oder zurlckzukaufen, sind im Anhang des Jahres-
abschlusses unter dem Punkt ,Eigenkapital“ aufgeflhrt.

Der Vorstand wurde durch die Hauptversammlung vom 24. Juni
2009 zu einer Kapitalerhéhung (genehmigtes Kapital 2009)
ermachtigt. Der Vorstand ist hierbei erméachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrates Uber den Ausschluss des Bezugsrechtes zu
entscheiden. Das Bezugsrecht kann ausgeschlossen werden:

B um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare
auszunehmen,

B bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung
von Aktien zum Zwecke des Erwerbs von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen,

B bei Kapitalerhdhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der Aktien den Borsenpreis der bereits bérsennotier-
ten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung nicht wesentlich
im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
unterschreitet und die unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals
nicht Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt der Erteilung
oder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausubung dieser Ermachtigung,

B um Inhabern von Wandel- und/oder Optionsschuldverschrei-
bungen, die von der Gesellschaft ausgegeben werden, ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie
es ihnen nach Ausubung ihres Wandlungs- bzw. Optionsrechts
zustehen wurde, jedoch nur, soweit die Aktien nicht bereits
aufgrund eines bedingten Kapitals gewahrt werden kénnen.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines
Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG hat keine wesentli-
chen Vereinbarungen getroffen, die unter der Bedingung eines
Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen.
Auch wurden den Mitgliedern des Vorstands und Arbeitneh-

mern keine Entschadigungen im Falle eines Ubernahmeangebots
zugestanden.



7. BESONDERE EREIGNISSE NACH SCHLUSS DES
GESCHAFTSJAHRES

Die Augur Financial Opportunity SICAV hatte mit Vertrag vom

26. Mai 2008 zur Verbesserung der Eigenmittelsituation der
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ein nachrangiges, den
Anforderungen des § 10 Abs. 5a KWG entsprechendes Darlehen
Uber 1 Mio. EUR zur Verflgung gestellt. Aufgrund der Kindigungs-
moglichkeiten und der Regelungen in § 10 Abs. 5a KWG kann
das Darlehen ab Mai 2011 nur noch zu zwei Funfteln und somit
TEUR 400 dem haftenden Eigenkapital angerechnet werden.

Die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat
ihre Zustimmung zur vorzeitigen Ruckfuhrung dieses Nachrang-
darlehens Uber 1 Mio. EUR unter nachstehender Auflage erteilt.
Aus dem in 2010 erwirtschafteten Jahresergebnis wird ein Betrag
von 1,25 Mio. EUR bis zumindest zum Ablauf der Ursprungs-
laufzeit des Nachrangdarlehens in den Sonderposten fur all-
gemeine Bankrisiken gemaf § 340 HGB eingestellt. Eine Divi-
dendenzahlung fir das Jahr 2010 darf erst nach Einstellung
dieses Gesamtbetrages in den Fonds fir allgemeine Bankrisi-
ken erfolgen. In einer verpflichtenden Belassungserklarung vom
Januar 2011 hat der Vorstand der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG verbindlich erklart, dass er, soweit aus Rechtsgrinden
eine Auflosung des Fonds flr allgemeine Bankrisiken zwingend
erforderlich wird, keinen Vorschlag zur Ausschttung als Divi-
dende der aus der Auflésung des Fonds resultierenden Ertrage in
Hoéhe von 1,25 Mio. EUR an die Aktionare der Hauptversammlung
unterbreiten wird.

Die Belassungserklarung ist verbindlich bis zum urspriinglichen
Ablauftermin des Nachrangdarlehens, das heif3t bis zum 26.Mai
2013, abgegeben.

Diese Regelung der Rickfuhrung des Gesellschafterdarlehens (
Erganzungskapital ) in 2011 Uber die Thesaurierung von Ertragen
in 2010 ist fir die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ein wei-
terer Schritt im Ausbau des zukunftig noch wichtiger werdenden
Kernkapitals und erspart dartiber hinaus auch die jahrlichen Zin-
sen von TEUR 80 p.a. .

b) Mit dem Vertrag vom Oktober / November 2010 wurde die
Beendigung der Preisfeststellung durch Skontrofihrer und der
Ubergang auf das Spezialistenmodell an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse durch die Deutsche Bérse AG unter Mitwirkung aller
Skontroflihrer ab Mai 2011 beschlossen. Im Spezialistenmodell
Ubernehmen durch die Deutsche Borse AG beauftragte Unterneh-
men, wie zum Beispiel die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
AG, die Aufgabe eines Spezialisten. Im Gegensatz zum aufgeho-
benen Bescheid einer zeitlich bis zum 28. Marz 2012 befriste-
ten Eigenschaft als SkontrofUhrer fir bestimmte Wertpapiere im
regulierten Markt handelt es sich bei dem Spezialistenvertrag
um eine zeitlich unbefristet Ubertragene Aufgabe. Diese Aufgabe
kann unter bestimmten Voraussetzungen, frihestens jedoch
zum 30. September 2012, mit einer Frist von drei Monaten zum
Monatsende gekundigt werden. Der Verkauf von Rechten und
Pflichten des Spezialisten an einzelnen oder aller Ubertragenen
Wertpapiere ist mit vorheriger schriftlicher Zustimmung durch die
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Deutsche Borse AG moglich. Die monetaren Auswirkungen der
veranderten Entgeltvereinbarungen lassen sich heute noch nicht
abschlieBend einschéatzen.

8. AUSBLICK

Die ersten Monate des neuen Geschaftsjahres haben sich
zunachst sehr positiv angelassen und zu einem Anstieg des DAX
bis knapp an die Marke von 7450 Punkten gefuhrt. Wie anfallig
die Markte jedoch sind, erkennt man in der Kursentwicklung des
Monats Marz, die ausgehend zunachst von einer normalen Kon-
solidierung verstarkt durch die Auswirkungen des katastropha-
len Erdbebens in Japan, zu einem Kursrutsch von 1000 Punk-
ten im DAX geflihrt hat. Daher erwarten wir fir das Gesamtjahr
2011 weiterhin ein volatiles Marktumfeld bei allerdings grundop-
timistischer Einstellung. So gibt es beispielsweise weiter posi-
tive europaische wie auch globale wirtschaftliche Entwicklungen
und Anklindigungen Uber ein Beibehalten der derzeitigen Niedrig-
zinspolitik. Andererseits dauert die Behebung der Verwerfungen
im Finanzsektor noch langer an, ebenso werden uns die Schief-
lagen einiger europaischer Lander noch geraume Zeit begleiten.
Ob negative Faktoren wie ein moégliches Anziehen der Inflation
weiterhin ausgeblendet werden oder aber im Laufe dieses Jahres
wieder ins Blickfeld der Investoren geraten, ist derzeit noch abso-
lut offen.

ERFOLGS- UND RISIKOFAKTOREN

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ist im Wesentlichen
im Handel von Wertpapieren tatig. Daher hangt auch die Ertrags-
lage vor allem von der Verfassung der Wertpapiermarkte ab.
Faktoren, die die Wertpapiermarkte beeinflussen sowie die jewei-
ligen Chancen und Risken die auf die Ertragslage Auswirkungen
haben kénnen sind - ohne Anspruch auf Vollstandigkeit — nach-
stehend aufgeflhrt.

1) Kursentwicklung deutscher und internationaler
Wertpapiermarkte

Neben den kursbeeinflussenden emittentenspezifischen Entwick-
lungen kdnnen externe Faktoren wie Zins - und/oder Wahrungs-
entwicklungen auch die Wertpapiermarkte beeinflussen.

Die deutsche Wirtschaft ist sehr exportorientiert. Interne und
externe Faktoren, die Auswirkungen auf die internationalen Wah-
rungsrelationen, insbesondere auf den Eurokurs haben, schlagen
sich direkt und indirekt in den Unternehmensergebnissen nie-
der, was wiederum Auswirkungen auf die Borsenkurse sowie die
Umsatztatigkeit an den Borsen hat. Ein gegentber dem US Dollar
steigender Euro ist grundsatzlich schlecht fur die auf US-Dollarba-
sis fakturierende Exportwirtschaft und kann sich kursbelastend
auswirken, ein gegentber dem US Dollar fallender Euro dagegen
erhoht prinzipiell die Einnahmen der US-Dollarbasis fakturieren-
den Exportindustrie. Ebenso spielt die Zinsentwicklung und die
Liquiditatsausstattung der Wirtschaft eine groe Rolle. Je niedri-
ger die Zinsen sind, umso attraktiver ist ein Investment in Aktien
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so dass die Aktienkurse grundsatzlich in solchen Phasen steigen.
Sollten dagegen die Zinsen steigen, wird die Anlage in schwan-
kungsintensiveren und damit risikoreicheren Aktien unattrakti-
ver und die Aktienmarkte konnten fallen. Darlber hinaus haben
liquiditatsabschopfende Zinserhéhungen negativen Einfluss auf
die zur Anlage in Aktien zur Verfigung stehende Geldmenge, wie
die langjahrige Korrelationsbetrachtung von Geldmenge zu Aktien-
kursentwicklung ergibt

Von uns eingeschatzte steigende Kurse gegenuber 2010 haben
sich in der Vergangenheit als eine gute Basis flr einen ertragrei-
chen Handel gezeigt. Dies fuhrt aber nicht automatisch zu héhe-
ren Ergebnissen, da immer entscheidend ist, ob wir aufgrund
unserer Vielzahl an Wertpapierpositionen in der jeweiligen Phase
der Bestandsfihrung — Long — bzw. Shortbestande - von steigen-
den oder fallenden Kursen profitieren.

Stagnierende Kursentwicklung fuhrt in unserem Geschaftsmo-
dell Ublicherweise zu langsam zurlickgehenden Ertragen, fallende
Kurse dagegen belasten zumeist die Ertrage bis hin zu Verlusten.

II') Umsatzhéhe des Wertpapierhandels vor allem an deutschen
aber auch internationalen Borsen

Fir die Vermittlung von Wertpapieren erhalt die Gesellschaft eine
Vermittlungsgebuhr ( Courtage oder ahnliche Vergltungen ). Je
héher die Umsatztatigkeit an den Boérsen ist, umso hoher ist vor-
aussichtlich der Courtageertrag, sofern die Gesellschaft auch mit
dem Handel der Wertpapiere beauftragt wurde. Umsatzriickgange
fUhren in der Regel zu Einschnitten bei den Courtageertragen bis
hin zu einem negativen Ergebnis aufgrund anfallender Transak-
tionskosten. Von uns eingeschatzte hdhere Umsatze wiederum
fUhren nicht zwangslaufig zu linear hoheren Courtageprovisionen
da der Wettbewerb in den letzten Jahren bereits zu immer gerin-
geren Courtagesatzen geflhrt hat und die weitere Entwicklung
diesbezuglich abzuwarten ist.

IIl') Direkte oder indirekte gesetzliche Einflussfaktoren wie die
MIFID, die durch die Best-Ex-Policy der verschiedenen order-
gebenden Banken orderleitenden Charakter hat und sich
damit unmittelbar auf die Umsatztatigkeit an einzelnen Bor-
sen auswirkt

Regulatorische Anforderungen kénnen bei entsprechender Umset-
zung dazu fuhren, dass Orderstrome zu einzelnen Bérsen hin und
von anderen Borsen weg flhren. Ergeben sich Umstande, die
Orders an Borsen leiten lassen, an denen die Gesellschaft als
Skontroflihrer / Spezialist tatig ist, so flhrt dies voraussichtlich
zu hoéheren Einnahmen. Falls Orders durch solche MaRnahmen
jedoch von Bérsen abgezogen werden, an deren die Gesellschaft
als Skontroflihrer / Spezialist tatig ist, so verringern sich dadurch
die Einnahmen.

Auch kénnen Anforderungen bzw. Beitragsbescheide der Einla-
gensicherung flir den Entschadigungsfall ,Phonix“ das Ergebnis
be- oder entlasten.

IV ) Systematische und regulatorische Anderungen des Borsen-
handels, z.B. der Wechsel des Skontroftihrungsmodells zu
einem Spezialistenmodell an der Frankfurter Wertpapierborse
oder aber auch Zusammenschliissen/ Fusionen von Borsen

Anderungen in der Handelssystematik - z.B. durch Wegfall von
Courtage, Einfihrung oder Verscharfung von Stillhalteverpflich-
tungen des Maklers/Spezialisten, Einflhrung neuer Systeme z.B.
durch Fusion von Bérsen - kdnnen positive wie negative Auswir-
kungen auf die Ertragslage haben.

V) Art und Umfang der der Gesellschaft durch verschiedene
Borsen zugeteilte Wertpapiere in der Skontrofiihrung/
Spezialistenbetreuung

Die Bodrsen teilen in der Regel einem Skontroflihrer die zur Kurs-

feststellung Uberlassenen Wertpapiere zu. Hinsichtlich der Anzahl

der zur Kursfeststellung beauftragten Papiere aber auch hin-
sichtlich der Umsatzqualitat gibt es hierbei jedoch groRe Unter-
schiede. Verliert die Gesellschaft derzeitige wesentliche Umsatz-
trager, so hat dies negative Folgen fir den Ertrag. Gewinnt die

Gesellschaft dagegen neue umsatztrachtige Papiere, so ist die

Wahrscheinlichkeit grof3, zuséatzliche Ertrage zu generieren.

VI') Art, Umfang und Tendenz der eigenen Positionsfihrung

Ein nicht unwesentlicher Teil der Ertrage wird durch das Erwirt-
schaften von Kursdifferenzen erzielt. Hierbei werden Positio-
nen z.B. im Rahmen der Skontrofiihrung mit dem Ziel eingegan-
gen, sie entweder hoher zu verkaufen (Longpositionen) oder bil-
liger einzudecken (Shortpositionen). Eine entgegen der Ten-
denz laufende Positionierung fihrt zu Verlusten, Positionen,

die dem Trend korrekt folgen, erwirtschaften dagegen Gewinne.
Keine Positionierung bedeuten weder Risiken aber auch keine
Ertragschancen.

VIIl') Volatilitat ( Schwankungsstarke ) der Kursentwicklung, aus-
geldst durch nicht vorhersagbare Ereignisse/Krisen wie
jungst die Bankenkrise oder die Atomkatastrophe in Japan

Die Volatilitat eines Marktes hat mafigeblichen Anteil am Ertrag -
je schwankungsintensiver die Markte sind, umso héher sind u.a.
die Umsatze und es besteht eher die Wahrscheinlichkeit, in den
zur Erzielung von Kursgewinnen gehaltenen Positionen Ertrage zu
erzielen. Je weniger Bewegung in den Markten ist, umso niedriger
werden die Umsatze und umso weniger besteht die Wahrschein-
lichkeit in den gehaltenen Positionen Ertrage erzielen zu kdnnen.

PROGNOSE

Vor dem Hintergrund der geschilderten Marktgegebenheiten gibt
der Vorstand die folgende Prognose ab.

Unter der Erwartung einer fortgesetzten Niedrigzinspolitik, die
auch leichte Zinserhéhungen verkraften konnte, einer auf dem
aktuellen Niveau von ca. 1,40 USD/EUR gehaltenen Euro/Dollar
Relation, einem weiteren Anstieg des DAX bis auf 8.000 Punkte,
leicht verbesserter Umsatztatigkeit an den deutschen Bérsen und
bei den von der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG betreuten



Titeln, einer gleichbleibenden Art und Anzahl von betreuten Wert-
papieren, Wegfall der Courtage und Wechsel zum Spezialisten-
modell an der Bérse Frankfurt, gleichbleibender Positionsfiihrung
mit fortgesetzt gutem Treffen der Markttendenz, mittlerer Volati-
litdt ohne externe Ereignisse wie Krisen, Naturkatastrophen etc.
, fortgesetzter Nutzung bestehender Handelssysteme, Verlust
der Mifid-Best-Execution Voreinstellung verschiedener Banken
fur die an der Borse Dusseldorf betreuten Aktien sowie keiner
zusatzlichen Belastung durch EDW Sonderumlagen, geht der Vor-
stand von einem positiven zu erwirtschafteten Ergebnis flr das
Geschaftsjahr 2011 analog dem des Jahres 2010 aus. Bei wei-
terhin gleich bleibenden Rahmenbedingungen glauben wir dies
auch 2012 erwirtschaften zu kénnen.

Fur den Fall, dass einzelne oder alle Bestandteile der Annahmen
nicht wie erwartet eintreten, kann das Ergebnis negativ von der
Prognose abweichen.

In unserem Geschaftsmodell ist es schlichtweg nicht méglich,
aufgrund der Annahme von einzelnen externen Faktoren, die
zudem untereinander in Wechselwirkungen stehen, mathema-
tisch ein belastbares Jahresergebnis zu prognostizieren.
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10. SCHI_TUSSERKLARUNG DES
ABHANGIGKEITSBERICHTS

Der Vorstand erklart, dass die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
AG bei den im Bericht Uber Beziehungen zu verbundenen Unter-
nehmen aufgeflhrten Rechtsgeschaften nach Umstanden, die
dem Vorstand in dem Zeitpunkt, in dem die Rechtsgeschafte vor-
genommen wurden, bekannt waren, eine angemessene Gegen-
leistung erhalten hat. Die Gesellschaft ist nicht benachteiligt wor-
den. Berichtspflichtige MaRnahmen haben im Geschéftsjahr nicht
vorgelegen.

Dusseldorf, den 13. April 2011

SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG
Der Vorstand

Martin Liedtke

Florian Weber
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2010
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2010

AKTIVA Stand am Stand am
31.12.2010 31.12.2009
EUR EUR
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PASSIVA Stand am Stand am
31.12.2010 31.12.2009
EUR EUR
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG VOM 01.01.2010 BIS 31.12.2010

Zwischensumme 2.255.541,47 1.706.528,43
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2010 2009
EUR EUR

Ubertrag 2.255.541,47 1.706.528,43
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010

ALLGEMEINE ANGABEN UND
BILANZIERUNGSANDERUNGEN

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2010 der SCHNIGGE
Wertpapierhandelsbank AG wurde nach den allgemeinen Vor-
schriften des HGB, des AktG sowie nach der fur Kreditinstitute
und fur Finanzdienstleistungsinstitute geltenden Verordnung Uber
die Rechnungslegung der Kredit- und Finanzdienstleistungsinsti-
tute (RechKredV) aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
erfolgt entsprechend § 2 RechKredV nach Formblatt 1 und 3.
Vom Wahlrecht des § 265 Abs. 8 HGB wurde aus Grinden der
Ubersichtlichkeit Gebrauch gemacht.

Aktiva
in Tsd. €

Barreserve

Forderungen an Kreditinstitute
Forderungen an Kunden
Schuldverschreibungen

Aktien und andere nicht
Handelsbestand
Treuhandvermdégen
Immaterielle Anlagewerte
Sachanlagen

Sonstige Vermogensgegenstande
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe der Aktiva

Passiva

Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
Handelspassiva

Verbindlichkeiten gegenlber Kunden
Treuhandverbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten
Ruckstellungen

Nachrangige Verbindlichkeiten
Fonds flr allgemeine Bankrisiken
Eigenkapital

Summe der Passiva

Im Jahresabschluss 2010 der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
wurde erstmalig das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG)
angewandt, soweit einzelne seiner Vorschriften nicht bereits fri-
her anzuwenden waren.

Die erstmalige Anwendung der geanderten Vorschriften, die
durch BilMoG eingeflhrt wurden, stellt keine Durchbrechung des
Grundsatzes der Bewertungs- und Darstellungsstetigkeit dar. Es
handelt sich um einen sachlich begrindeten Ausnahmefall, der
eine Abweichung vom Stetigkeitsgrundsatz erfordert.

Nach dem BilMoG verandert sich der neben dem Umfang der
dem Handelbestand zuzuordnenden Finanzinstrumente insbe-
sondere deren Ausweis. Die nachfolgende Uberleitungsrechnung
stellt die wesentlichen Anderungen dar.

0 0
3.906 3.906
67 67
311 -311 0
4.171 -4.171 0
4.482 4.482

29 29
1.157 1.157
305 305
96 0 96

49 49
10.091 0 10.091
610 603 7

0 603 603

74 74

29 29
392 392
2.061 0 2.061
1.000 1.000
360 360
5.565 5.565
10.091 0 10.091

Die Saldierung von Planvermoégen sowie Pensionsrickstellungen ist durch die Einflhrung von BilMoG nun gesetzlich vorgeschrieben, so
dass bestehende Rickdeckungsversicherungen mit Pensionsrickstellungen aufgerechnet wurden.

BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE
1. ALLGEMEINES

Der Jahresabschluss wurde unter Berlicksichtigung der Verwen-
dung des Jahresergebnisses aufgestellt.

Geschafte in fremder Wahrung wurden im Geschaftsjahr 2010
in geringflgigem Umfang zur Abwicklung von kundeninduzierten

Wertpapiergeschaften sowie Eigenhandelszwecken getatigt. Die
Wahrungsumrechnung erfolgte gemaf § 256a HGB.

Forderungen an Kreditinstitute sind mit dem Nennwert ausgewie-
sen. Aufgrund von Kompensationsvereinbarungen werden For-
derungen an Kreditinstitute und Verbindlichkeiten gegenlber
Kreditinstituten in Euro teilweise verrechnet.

Forderungen an Kunden sind zum Nennwert ausgewiesen.
Alle erkennbaren Einzelrisiken wurden bei der Bewertung
berlcksichtigt.



Die im Bestand befindlichen Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere und Aktien und andere nicht festver-
zinsliche Wertpapiere sind dem Handelsbestand zugeordnet und
gemafR § 340e (3) HGB mit dem beizulegenden Zeitwert abzlg-
lich eines Risikoabschlags bilanziert.

Die Bewertung des Handelsbestands erfolgt nach den folgenden
Grundsatzen:

Besteht flr ein Finanzinstrument ein aktiver Markt, so entspricht
der beizulegende Zeitwert dem Marktpreis. Soweit kein akti-

ver Markt besteht, anhand dessen sich ein Marktpreis ermit-
teln lasst, wird der beizulegende Zeitwert mithilfe allgemein aner-
kannter Bewertungsmethoden bestimmt. Lasst sich der beizu-
legende Zeitwert weder nach § 255 Abs. 4 Satz 1 HGB (Markt-
wert auf einem aktiven Markt) noch nach § 255 Abs. 4 Satz 2
HGB (Anwendung einer allgemein anerkannten Bewertungsme-
thode bei nicht aktivem Markt) ermitteln, werden die Anschaf-
fungskosten gemafl § 253 Abs. 4 HGB fortgefuhrt (§ 255 Abs.
4 Satz 3 HGB). Dabei gilt der zuletzt anhand eines Marktwerts
auf einem aktiven Markt oder anhand eines allgemein anerkann-
ten Bewertungsverfahrens ermittelte beizulegende Zeitwert als
Anschaffungskosten.

Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen wurden zu Anschaf-
fungskosten abzlglich planmaRiger, nutzungsbedingter Abschrei-
bungen bilanziert. Das erworbene Recht auf Skontrofihrung fur
Titel des regulierten Marktes wird linear Uber eine Laufzeit von
vier Jahren abgeschrieben. Das erworbene Recht auf Skontroflih-
rung im Freiverkehr unterliegt einer linearen Abschreibung von
zehn Jahren. Im Ubrigen erfolgen die planmagigen Abschreibun-
gen linear mit den steuerlich zulassigen Satzen.

In den Wirtschaftsjahren 2008 und 2009 wurden geringwer-

tige Wirtschaftsglter mit Anschaffungskosten bis EUR 150,00
im Zugangsjahr in voller Hohe abgeschrieben und als Abgang
behandelt. Fir abnutzbare bewegliche Wirtschaftsguter des Anla-
gevermodgens mit Anschaffungskosten tber EUR 150,00 bis
EUR 1.000,00 wurde gemaR § 6 Abs. 2a EStG ein Sammelpos-
ten gebildet. Dieser wird im Wirtschaftsjahr der Bildung und in
den folgenden vier Wirtschaftsjahren mit je 20 % aufgeldst.

Im Wirtschaftsjahr 2010 wurde von dem durch das Wachs-
tumsbeschleunigungsgesetz eingeflihrtem Wahlrecht Gebrauch
gemacht. Geringwertige Wirtschaftsguter werden im Zugangsjahr
in voller Hohe abgeschrieben und als Abgang behandelt.

Die sonstigen Vermogensgegenstande wurden zum Nennwert
angesetzt.

Die Verbindlichkeiten wurden mit den Erflllungsbetragen
angesetzt.

Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen wur-
den nach versicherungsmathematischen Grundsatzen mit dem
ErfUllungsbetrag nach Bestimmungen des §253 Abs. 1 und 2
HGB in der Fassung des Bilanzrechtsmodernisierungsgeset-
zes unter Berlcksichtigung eines Abzinsungssatzes von 5,15 %
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angesetzt. Als Rechnungsgrundlagen dienten die Richttafeln
2005 G von Klaus Heubeck und die Projected Unit Credit Method
(PUC).

Der Rententrend wurde mit 2,0% p.a. bertcksichtigt. Aufgrund
vertraglicher Vereinbarungen wurde kein Gehaltstrend angesetzt.

Die anderen Riickstellungen wurden flr ungewisse Verbindlichkei-
ten sowie in Form einer Aufwandsrlckstellung fiir den Sonderbei-
trag der Entschadigungseinrichtung der Wertpapierhandelsunter-
nehmen, Berlin, flr den Entschadigungsfall Phonix gebildet.
Dabei wurden die flr Rickstellungen fur ungewisse Verbindlich-
keiten erkennbaren Risiken bertcksichtigt. Sie sind mit dem vor-
sichtig geschatzten Erflllungsbetrag bewertet.

In der Bilanz ist gemaR § 340e Abs. 4 HGB dem Sonderposten
,Fonds fiir allgemeine Bankrisiken“ nach § 340g HGB in jedem
Geschaftsjahr ein Betrag, der mindestens 10% der Nettoertrage
des Handelsbestands entspricht, dotiert und dort gesondert aus-
zuweisen. Dieser Posten darf nur aufgeldst werden zum Aus-
gleich von Nettoaufwendungen des Handelsbestands oder soweit
er 50 vom Hundert des Durchschnitts der letzten funf jahrlichen
Nettoertrage des Handelsbestands Ubersteigt. Der Ausweis der
Dotierung des Postens erfolgt in der Gewinn- und Verlustrech-
nung unter ,Zuflhrung zum Fonds fir allgemeine Bankrisiken®.

2. ENTSPRECHENSERKLARUNG GEMASS § 161
AKTG UND § 285 NR. 16 HGB

Vorstand und Aufsichtsrat haben letztmals im Dezember 2010
erklart, dass den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen
Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen

der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex“ mit wenigen Ausnahmen entsprochen wird. Diese sind
auf der Internetseite der Gesellschaft dauerhaft unter folgendem
Link veroffentlicht:

www.schnigge.de/investor-relations/corporate-governance.htmi

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND GEWINN-
UND VERLUSTRECHNUNG
I. Bilanz

1. Fristengliederung bestimmter Bilanzposten nach
Restlaufzeiten gemaf3 § 9 RechKredV

Die Forderungen an Kunden haben eine Restlaufzeit von bis zu
drei Monaten.

2. Fremdwahrung

Zum Bilanzstichtag betrug der Wahrungsbestand in US Dollar
TEUR 79.
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3. Handelsbestand

Fir die zum Bilanzstichtag im Bestand befindlichen Wertpa-
piere ergibt sich gemaf § 35 Abs. 1 Nr. 1 RechKredV folgende
Aufgliederung:

davon
davon nicht
bérsen- bérsen-
Buchwert notiert notiert
Handelsbestand (Aktiva) TEUR TEUR TEUR
Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche 1.327 1.327 0
Wertpapiere
Aktien und andere nicht fest-
verzinsliche Wertpapiere 5.945 5.885 60
7.272 7.212 60

Die Aktien und andere nicht festverzinslichen Wertpapiere der
Handelsaktiva enthalten nachrangige Genussrechte in Héhe von
TEUR 117.

Die Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpa-
piere der Handelsaktiva enthalten einen Teilbetrag von TEUR 29,
der innerhalb der auf den Bilanzstichtag folgenden 12 Monate fal-
lig wird.

davon
davon nicht
borsen- borsen-
Buchwert notiert notiert
Handelsbestand (Passiva) TEUR TEUR TEUR
Lieferverpflichtungen:
Schuldverschreibungen und 81 81 0
andere festverzinsliche
Wertpapiere
Aktien und andere nicht festver- 2.896 2.896 0
zinsliche Wertpapiere
2.977 2,977 0

Immaterielle
Anlagewerte

Sachanlagen
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Die Wertpapiere des Handelsbestandes wurden gemafd § 340e
HGB mit dem beizulegenden Zeitwert bilanziert.

Auf das gesamte Netto-Portfolio wurde ein Risikoabschlag (Value-
at-Risk) ermittelt und bilanziert.

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ermittelt den Value-at-
Risk des Portfolios mit einer Haltedauer von 10 Tagen und einem
Konfidenzniveau von 99 %. Der Beobachtungszeitraum betragt

3 Jahre.

Der Risikoabschlag zum 31.12.2010 betragt TEUR 148.

4. Anlagevermégen

Das Anlagevermodgen hat sich wie folgt entwickelt:

Stand am Zu- Ab- Stand am Stand am
1.1. gange gange 31.12. 2010 kumu-  31.12.
2010 2010 liert 2010
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1.924 3 0 1.927 306 1.073 854
1.957 103 621 1.439 152 1.186 253
3.881 106 621 3.366 458 2.259 1.107

Die Gesellschaft besitzt keine eigen genutzten Grundsticke oder
Gebaude.

Die in den Sachanlagen enthaltene Betriebs- und Geschafts-
ausstattung dient in Héhe von TEUR 249 dem eigenen
Geschaftsbetrieb.

5. Treuhandvermoégen und -verbindlichkeiten

Das Treuhandvermodgen besteht aus Anzahlungen zum Kauf von
Wertpapieren, die VL-Sparer im Zusammenhang zwischen den
von diesen und der Gesellschaft geschlossenen Wertpapier-
Sparvertragen fur vermogenswirksame Leistungen auf das Treu-
handkonto eingezahlt haben.

Desweiteren besteht ein Treuhandkonto flir das Corporate
Finance Geschaft, auf das Kunden im Rahmen von Corporate
Finance Geschaften eingezahlt haben. Die eingezahlten Gelder
werden nach Abschluss der Transaktionen an die Emittenten
ausgezahlt.

6. Sonstige Vermogensgegenstande

Die sonstigen Vermégensgegenstande in Hohe von TEUR 80 ent-
halten im Wesentlichen mit TEUR 72 Forderungen gegen einen
Mitarbeiter.

7. Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von TEUR 374 enthalten
im Wesentlichen mit TEUR 274 offene Rechnungen aus Lieferun-
gen und Leistungen, davon TEUR 14 Verbindlichkeiten gegenuber
einem verbundenen Unternehmen, sowie mit TEUR 70 Verbind-
lichkeiten aus abzuflhrender Lohn- und Kirchensteuern.

8. Andere Riickstellungen

Die anderen Ruckstellungen in Hohe von TEUR 2.072 entfallen
im Wesentlichen mit TEUR 885 auf Beitrage (davon TEUR 880
fur EAW-Sonderbeitrage fur den Entschadigungsfall Phoenix), mit
TEUR 740 auf Boni und Tantiemen, mit TEUR 90 auf Jahresab-
schluss und sonstige Prufungskosten sowie mit TEUR 59 auf
Dienstleistungs- und Rechtsanwaltskosten .

9. Nachrangige Verbindlichkeiten

In dem Darlehensvertrag vom 26. Mai 2008 mit der Augur Finan-
cial Opportunity SICAV, Luxemburg, wurde vereinbart, dass ein
nachrangiges Darlehen in Hohe von TEUR 1.000 zur Verfigung
gestellt wird, das den Anforderungen des § 10 Abs. 5a KWG ent-
spricht. Das Nachrangdarlehen wird mit 8,0 % p. a. verzinst.

Bei den nachrangigen Verbindlichkeiten handelt es sich um Ver-
bindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen.

Die Aufwendungen fur das nachrangige Darlehen in Hohe von
TEUR 80 sind als Zinsaufwendungen verbucht.



Die Augur Financial Opportunity SICAV tritt mit ihrer Forderung auf
Ruckzahlung des Darlehens hinter sémtliche Forderungen derzei-
tiger und kinftiger Glaubiger der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG, die keinen Rangrlcktritt erklart haben (,Vorrangforde-
rungen®), in dem Umfang und so lange zuriick, wie es zur Vermei-
dung einer Uberschuldung der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
AG erforderlich ist. Demgemaf kann die Augur Financial Opportu-
nity SICAV die Begleichung der Forderung nur insoweit verlangen,
wie entweder samtliche Vorrangforderungen vollstandig beglichen
sind oder aber das nach Rickzahlung der Forderung verbleibende
freie Vermdgen der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG zur
Begleichung samtlicher Vorrangforderungen ausreicht.

Soweit der Rangrucktritt reicht, ist die Forderung der Augur Finan-
cial Opportunity SICAV auf dem Rang des § 39 Absatz 2 InsO
beschrankt.

Das Darlehen wird der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG
fest flr einen Zeitraum von mindestens funf Jahren ab Vollaus-
zahlung des Darlehens zur Verfligung gestellt. Nach Ablauf des
vorbezeichneten Zeitraums kann sowohl die Augur Financial
Opportunity SICAV, als auch die SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG das Darlehen jeweils ganz oder teilweise mit einer Frist
von drei Monaten zum Ende eines Kalenderquartals ordentlich
kiindigen.

Die Aufrechnung des Darlehens gegen Forderungen der
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ist ausgeschlossen.

10. Fonds fiir aligemeine Bankrisiken

Im Geschaftsjahr 2010 wurden dem Fonds flr allgemeine Ban-
krisiken insgesamt TEUR 1.345 zugeflihrt. Darin ist ein Zuflh-
rungsbetrag nach § 340e Abs. 4 HGB in Hohe von TEUR 484
enthalten.

11. Eigenkapital
Grundkapital

Das Grundkapital der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank

AG setzt sich am Bilanzstichtag unverandert zusammen aus
2.801.785 Stlickaktien mit einem rechnerischen Nennwert von
EUR 1,00 je Aktie.

Kapitalriicklage

Die Kapitalricklage resultiert mit EUR 1.681.071,00 aus

der im Rahmen der Kapitalerhdhung in 2008 erfolgten Aus-
gabe von 560.357 neuen Stlckaktien zu einem Ausgabepreis
von EUR 4,00 je Aktie (§ 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB), sowie mit
EUR 440.000,00 aus der im Rahmen der Sachkapitalerhéhung
erfolgten Ausgabe von 110.000 neuen Stuckaktien zu einem
Ausgabepreis von EUR 5,00 je Aktie (§ 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB)
im Geschaftsjahr 2007. Weiterhin resultiert EUR 1,00 aus der
Herabsetzung des Grundkapitals im Geschaftsjahr 2005 durch
Einziehung einer Inhaberstiickaktie in vereinfachter Form nach
§ 237 Abs. 3 Nr. 1 AktG.
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Die Kapitalricklage betragt unverandert gegentiber dem Vorjahr
2.121.072,00 EURO.

Gesetzliche Riicklage

Nach § 150 Abs. 1 AktG ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden.
Diese betragt gemeinsam mit der Kapitalrticklage, da die Sat-
zung keinen hoheren Wert bestimmt hat, 10 % des Grundkapi-
tals (§ 150 Abs. 2 AktG). Die gesetzliche Ricklage nach § 150
Abs. 2 AktG ist voll dotiert.

Die gesetzliche Gewinnriucklage betragt unverandert gegentber
dem Vorjahr 66.328,91 EURO.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand der Gesellschaft ist zu folgenden Kapitalerh6hun-
gen ermachtigt:

Der Vorstand wurde mit Beschluss der ordentlichen Hauptver-
sammlung vom 24. Juni 2009 ermachtigt, bis zum 23. Juni
2014 das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats einmal oder mehrfach um bis zu insgesamt

EUR 1.400.892,00 durch Ausgabe von bis zu 1.400.892 neuen
Stlckaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (Geneh-
migtes Kapital 2009). Den Aktionaren ist das Bezugsrecht einzu-
raumen. Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieRen.
Ein Bezugsrechtsausschluss ist jedoch nur in bestimmten Fallen
zulassig.

Bedingtes Kapital

Der Vorstand wurde durch die Hauptversammlung vom

24. Juni 2009 ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-

rats Schuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu
EUR 7.000.000,00 mit Wandlungsrecht oder mit in Options-
scheinen verbrieften Optionsrechten auf bis zu 1.400.892 neue,
auf den Inhaber lautende Stlickaktien der SCHNIGGE Wertpa-
pierhandelsbank AG mit einem anteiligen Betrag des Grundka-
pitals von insgesamt bis zu EUR 1.400.892,00 und einer Lauf-
zeit von langstens 20 Jahren nach naherer MaRgabe der Options-
und/oder Wandelanleihebedingungen auszugeben (Schuld-
verschreibungen). Die Ausgabe der Schuldverschreibungen kann
auch gegen Erbringung einer Sachleistung erfolgen. Die Ermach-
tigung umfasst auch die Moglichkeit, fir von Konzerngesell-
schaften (d.h. hundertprozentige unmittelbare oder mittelbare
Beteiligungsgesellschaften der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG) ausgegebene Schuldverschreibungen die erforderli-
chen Garantien zu Gbernehmen und zur Erfullung der mit die-
sen Schuldverschreibungen eingeraumten Wandlungs- oder
Optionsrechte auf den Inhaber lautende Aktien der SCHNIGGE
Wertpapierhandelsbank AG zu gewahren.

Die Ermachtigung gilt bis zum 23. Juni 2014. Die Schuldver-
schreibungen kénnen einmalig oder mehrmals, insgesamt oder in
Teilen begeben werden. Die einzelnen Teilschuldverschreibungen
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sind mit unter sich jeweils gleichrangigen Rechten und Pflichten
versehen.

12, Beteiligungen an der Gesellschaft gemaf® § 21 WpHG

Im Geschaftsjahr 2010 haben wir keine Mitteilungen nach § 21
Abs. 1 WpHG Uber Veranderungen erhalten. Zum 31. Dezember
2010 betragt der Anteil der Augur Financial Holding Zwei GmbH &
Co. KG, Frankfurt am Main, an unserer Gesellschaft 90,36 %.

Il. Gewinn- und Verlustrechnung
1. Sonstige betriebliche Ertrage

Der Posten enthalt im Wesentlichen mit TEUR 64 Ertrage
aus der Auflésung von Rickstellungen sowie mit TEUR 44
Kostenerstattungen.

2. Periodenfremde Ertrdge und Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten TEUR 67 peri-
odenfremde Ertrage. Sie betreffen mit TEUR 64 Ertrage

aus der Auflésung von Ruickstellungen sowie TEUR 3 aus
Gebuhrenerstattungen.

Unter den erstatteten und gezahlten Steuern vom Einkom-

men und vom Ertrag sind periodenfremde Ertrage in Héhe von
TEUR 3 und periodenfremde Aufwendungen in Héhe von TEUR 1
enthalten.

3. Honorare fiir Priifungs- und Beratungsleistungen
Nach § 285 Nr. 17 HGB sind folgende als Aufwand erfasste

Honorare* flir den Abschlussprifer des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2010 angefallen:

a) Abschlussprufungsleistungen TEUR 55
b) Andere Bestatigungsleistungen TEUR 12
¢) Steuerberatungsleistungen TEUR O
d) Sonstige Leistungen TEUR O

Folgende Honorare* nach § 285 Nr. 17 HGB sind fur den
Abschlussprtifer des Vorjahres im Geschaftsjahr 2010
angefallen:

a) Abschlussprifungsleistungen TEUR 3
b) Andere Bestatigungsleistungen TEUR 2
c) Steuerberatungsleistungen TEUR O
d) Sonstige Leistungen TEUR 14

* zuzuglich gesetzlicher Mehrwertsteuer

4. Aufderordentlicher Aufwand

Der AuBerordentliche Aufwand enthalt die durch BilMoG indu-
zierten Umstellungseffekte der Pensionsrickstellungen per
01.01.2010. Von Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB den Aufwand auf
bis zu 15 Jahre zu verteilen, wurde nicht Gebrauch gemacht. Die

auf Grund der geanderten Bewertung vorzunehmenden Zufih-
rungen zu den Ruckstellungen sind in voller Hohe vorgenommen
worden.

5. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag wurden zum Uber-
wiegenden Teil durch das Ergebnis der normalen Geschaftstatig-
keit beeinflusst.

6. Latente Steuern

Unter Berucksichtigung aller Differenzen zwischen Handels- und
Steuerbilanz sowie steuerlicher Verlustvortrage und der Gegen-
Uberstellung der daraus resultierenden aktiven und passiven
latenten Steuern besteht ein aktiver Uberhang. Von einer Aktivie-
rung des aktiven latenten Steuerliberhangs wurde aufgrund eines
bestehenden Wahlrechts abgesehen.

SONSTIGE ANGABEN

1. Haftungsverhaltnisse

Entsprechend dem Bérsengesetz wurden gegenuber diversen
deutschen Borsen sowie gegenliber der Deutschen Borse AG
wegen Teilnahme am XETRA-Handel Sicherheiten in Form von
Avalen bei der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Dusseldorf, in
Héhe von TEUR 2.000 sowie dartber hinaus Mietavale von TEUR
80 geleistet. Hierflr wurden die laufenden Guthabenkonten,

das Festgeldkonto sowie samtliche Depots bei diesem Institut
verpfandet.

Markte, die sich aus organisatorischer Sicht wesentlich voneinan-
der unterscheiden (§ 34 Abs. 2 RechKredV), liegen nicht vor.

2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen zum Bilanzstichtag

aus langfristigen Miet- und Leasingvertragen in Héhe von TEUR
574. Sie gliedern sich nach Restlaufzeiten wie folgt auf:

Laufzeit bis 1 Jahr TEUR 26
Laufzeit Gber 1 bis 5 Jahre TEUR 548
Gesamt TEUR 574



3. Eigenkapitalspiegel

In EUR
31.12.2009 2.801.785,00 2.121.072,00
Ausschiittung in 2010
Gewinnvortrag
Bilanzgewinn 2010
31.12.2010

2.801.785,00 2.121.072,00

Kapitalflussrechnung

Finanzmittelfonds am 31.12.2009

1. ) Jahresuberschuss

2. ) +/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf
Gegenstande des Anlagevermogens

w

. ) +/- Zunahme/Abnahme Rickstellungen

S

. ) -/+ Gewinn/Verlust aus Abgang Anlagevermégen

o1

. ) -/+ Zunahme/Abnahme Forderungen
gegenuber Kreditinstitute

6. ) -/+ Zunahme/Abnahme Forderungen
gegenliber Kunden

~

. ) -/+ Zunahme/Abnahme Forderungen Wertpapiere

o8}

. ) -/+ Zunahme/Abnahme anderer Aktiva aus
laufender Geschaftstatigkeit

9. ) +/- Zunahme/Abnahme Verbindlichkeiten
gegenlber Kreditinstitute

10.) +/- Zunahme/Abnahme Verbindlichkeiten
gegenuber Kunden

11.) +/- Zunahme/Abnahme Verbindlichkeiten Wertpapiere

12.) +/- Zunahme/Abnahme anderer Passiva aus
laufender Geschaftstatigkeit

13.) Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit

14. ) + Einzahlungen aus Abgang Sachanlagen
15. ) - Auszahlungen fur Investitionen in Sachanlagen

16.) - Auszahlungen fir Investitionen in
immaterielles Anlagevermogen

17.) Cashflow aus Investitionstatigkeit

18.) - Dividendenzahlungen an Gesellschafter
19.) Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Veranderung des Finanzmittelfonds
(Nr. 13. + Nr. 17. + Nr. 19.)

Finanzmittelfonds am 31.12.2010
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66.328,91

66.328,91

501,99

265.835,32

457.544,05
258.968,44
3.812,05

-1.380.559,93

17.779,22
-2.790.224,62

6.548,25

€eLiLE, 28

26.786,31
2.374.278,09

1.326.369,76
666.276,23

100,50
U022 C1s2, 201/

-3.209,78
-106.061,55

-560.357,00
-560.357,00

-142,32

359,67

575.625,99
-560.357,00

-15.268,99
281.104,31

281.104,31

am 31.12.2008

am 31.12.2009

5.564.811,90

-560.357,00
SlI5I268599)
281.104,31

5.270.290,22

158,20

502.816,61

655.065,57
330.938,27
3.428,44

-3.745.210,48

-53.956,98
11.293.262,13

71.265,05

-9.368.471,40

74.042,64
602.587,81

-206.360,30
159.407,36

7.430,00
-157.814,91

-8.678,66
-159.063,57

0,00
0,00

343,79

501,99
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5. Derivative Finanzinstrumente und Finanzanlagen

Derivative Finanzinstrumente bestanden zum Bilanzstichtag nicht.

Es besteht kein Finanzanlagevermdgen, das Uber seinem Zeit-
wert ausgewiesen wird (§ 285 Nr. 19 HGB).

6. Organmitglieder und deren Beziige

Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft:

Gunther Peter Skrzypek, Vorstand, (Vorsitzender), GB-Richmond,
Surrey

Vorsitzender des Aufsichtsrates
B VERITAS Investment Trust GmbH, Frankfurt/M.

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
B cash.life AG, Pullach
Bl max.xs financial services AG, Frankfurt/M.

Mitglied des Aufsichtsrates
B DARAG Deutsche Versicherungs- und
Ruckversicherungs-Aktiengesellschaft, Berlin

Mitglied des Verwaltungsrates
B Augur Financial Opportunity SICAV, Luxemburg/

Luxemburg

B Augur Financial Holding | S.A., Luxemburg/
Luxemburg

B Augur Financial Holding IV S.A., Luxemburg/
Luxemburg

B Augur FIS, Luxemburg/Luxemburg

Mitglied des Beirates
B Wink Stanzwerkzeuge GmbH & Co. KG, Neuenhaus
B EWABO Chemikalien GmbH & Co. KG,
Wietmarschen

Dr. Thomas Schmitt, Vorstand, (stellvertretender Vorsitzender),
Konigstein

Vorsitzender des Aufsichtsrates
B DARAG Deutsche Versicherungs- und
Ruckversicherungs-Aktiengesellschaft, Berlin
B cash.life AG, Pullach
Bl max.xs financial services AG, Frankfurt/M.

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
B VERITAS Investment Trust GmbH, Frankfurt/M.

Mitglied des Verwaltungsrates
B Augur Financial Opportunity SICAV, Luxemburg/

Luxemburg

B Augur Financial Holding Il S.A., Luxemburg/
Luxemburg

B Augur Financial Holding Ill S.A., Luxemburg/
Luxemburg
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B Augur FIS, Luxemburg/Luxemburg
B Augur Capital Advisors S.A., Luxemburg/
Luxemburg

Dr. Jirgen Frodermann, Rechtsanwalt, Dusseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrates
Bl ACM AG, Aachen
B ComS.I.T. AG, Zolling
B Incam AG, Meerbusch

Mitglied des Aufsichtsrates
B KEP AG, Bad Soden

Beirat
B Victonia Beratungs GmbH, Frankfurt/M.

Es liegen keine gewahrten Kredite oder Vorschisse flr die Mit-
glieder des Aufsichtsrates vor.

Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft:

Florian Weber, Bankkaufmann, Krefeld (Vorsitzender)

Martin Liedtke, Bankkaufmann/-betriebswirt, Rosbach

Die Organmitglieder besitzen keine Aktien der Gesellschaft.

Die Vergutungen fur die Mitglieder des Aufsichtsrates betru-
gen im Geschaftsjahr 2010 TEUR 24. Weiterhin wurden den Auf-
sichtsratsmitglieder Auslagen in Hohe von TEUR 1 erstattet.

Die Gesamtbeziige des Vorstandes flr das Geschaftsjahr 2010
betrugen TEUR 639, davon entfielen auf Herrn Florian Weber
TEUR 339 (davon TEUR 273 erfolgsunabhangige und TEUR 66
erfolgsabhangige Komponenten) und Herrn Martin Liedtke
TEUR 300 (davon TEUR 234 erfolgsunabhangige Bezlige und
TEUR 66 erfolgsabhangige Komponenten).

Den Vorstandsmitgliedern ist fur den Fall der Beendigung ihrer
Tatigkeit bei der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG, Dus-
seldorf, im Rahmen einer vertraglichen Konkurrenzklausel unter
Bedingungen eine Karenzentschadigung in Hoéhe von 50 % des
jeweiligen Fixgehalts zugesagt, die fir die Dauer von 24 Monaten
nach Beendigung des Vorstandsvertrages gilt.

7. Konzernzugehorigkeit

Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ist ein verbunde-

nes Unternehmen innerhalb der Augur Capital-Gruppe. Die Augur
Financial Opportunity SICAV, Luxemburg/Luxemburg ist in Luxem-
burg von der Aufstellungspflicht flir einen Konzernabschluss
befreit.
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8. Mitarbeiter 9. Bilanzergebnis und Ergebnisverwendung
In 2010 waren bei der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG - Das Bilanzergebnis hat sich wie folgt entwickelt:
inklusive Vorstand - durchschnittlich 27 Mitarbeiter beschaftigt,
die sich getrennt nach Handel und Verwaltung wie folgt aufteilen: Stand am 1.1.2010 (Bilanzgewinn) EUR 575.625,99
Dividendenausschuttung 2010 EUR -560.357,00
Anzahl Jahresuberschuss 2010 EUR 265.835,32
Vorstand 2 Stand am 31.12.2010 (Bilanzgewinn) EUR 281.104,31
Angestellte Handel* 21
Angestellte Verwaltung 4 Der Vorstand schlagt der Hauptversammlung folgende Verwen-
27 dung des Bilanzgewinns vor:
* davon
Mitarbeiter/In in Teilzeit 1 1.) EUR 0,10 Dividende
je gewinnberechtigter Stlickaktie EUR 280.178,50
Am Bilanzstichtag waren 28 Angestellte beschaftigt, die sich 2.) Gewinnvortrag 925,81
getrennt nach Handel und Verwaltung wie folgt aufteilen: Bilanzgewinn per 31.12.2010 EUR 281.104,31
Anzahl
Vorstand 2 Duisseldorf, 13. April 2011
Angestellte Handel* 22
Angestellte Verwaltung 4 SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG
28 Der Vorstand
* davon
Mitarbeiter/In in Teilzeit 2 Florian Weber Martin Liedtke
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Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der
Buchfihrung und den Lagebericht der SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG, Dusseldorf fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2010 bis 31. Dezember 2010 gepruift. Die Buchflihrung und die
Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwor-
tung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf
der Grundlage der von uns durchgefuhrten Prifung eine Beurtei-
lung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Prufung so zu planen und
durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und Verstofle, die sich auf
die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beach-
tung der Grundsatze ordnungsmaiger Buchfihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicher-
heit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlun-
gen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie
die Erwartungen Uber mogliche Fehler berlcksichtigt. Im Rah-
men der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-

bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die
Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht

Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Pru-
fung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-
grundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands
sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Prufung eine hinreichend sichere Grundlage flir unsere Beurtei-
lung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewon-
nenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmagiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der
zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dusseldorf, den 29. April 2011

KPMG AG

Wirtschaftspriufungsgesellschaft

Saschek
Wirtschaftsprifer

Nishimura
Wirtschaftsprifer




Der Deutsche Corporate Governance Kodex bildet die Grund-
lage der wichtigen gesetzlichen Vorgaben zur Leitung und Uber-
wachung deutscher borsennotierter Gesellschaften und ent-
halt Richtlinien guter und verantwortungsvoller Unternehmens-
fuhrung. Grundlage der Arbeit von Vorstand und Aufsichtsrat der
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG sind eben diese Stan-
dards, um das Vertrauen der Aktionare, Mitarbeiter und Kunden
durch nachvollziehbare, transparente Aktivitaten und eine ord-
nungsgemafie Rechnungslegung zu gewahrleisten.

Der Vorstand berichtet nachfolgend — auch fur den Aufsichts-
rat — Uber die Corporate Governance der SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG. Dieser Bericht enthalt die Erklarung zur Unter-
nehmensfiihrung nach § 289a HGB sowie den Vergltungsbericht
nach Ziffern 4.2.5 und 5.4.6 Deutsche Corporate Governance
Kodex zur Verglutungsstruktur des Unternehmens fiir Vorstand,
Aufsichtsrat und Mitarbeiter.

ERKLARUNG ZUR
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Die Erklarung zur Unternehmensfihrung (§ 289a HGB) beinhaltet
die Entsprechenserklarung, Angaben zu Unternehmensfiuhrungs-
praktiken und die Beschreibung der Arbeitsweise von Vorstand
und Aufsichtsrat. Die SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG ver-
folgt dabei das Ziel, die Darstellung der Unternehmensfiihrung
Ubersichtlich und pragnant zu halten.
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ENTSPRECHENSERKLARUNG ZUM DEUTSCHEN CORPORATE GOVERNANCE KODEX IN DER FASSUNG

VOM 26. MAI 2010

(http://www.schnigge.de/investor-relations/corporate_governance.html)

Aufsichtsrat und Vorstand der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG erklaren gemafd § 161 AktG, den Empfehlungen des
“Deutschen Corporate Governance Kodex” in der Fassung vom
26. Mai 2010 mit folgenden Ausnahmen zu entsprechen:

1. Auf die Bereitstellung von Unterlagen zur Briefwahl wird ver-
zichtet. Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass eine Bereitstel-
lung aller fur die Hauptversammlung erforderlichen Unterlagen
auf der Internetseite der Gesellschaft, ausreichend ist und
auf Grund der Aktionarsstruktur auf die Erstellung von separa-
ten Briefwahldokumenten verzichtet werden kann(Kodex Ziff.
2.3.1/2.3.3).

2. Far den Aufsichtsrat wurde vor dem 05.08.2009 (Inkrafttreten
des VorstAG) (Kodex Ziff. 3.8) eine D&O-Versicherung abge-
schlossen. Diese beinhaltet fur die Mitglieder des Aufsichtsra-
tes keinen Selbstbehalt, da die Gesellschaft einen Selbstbe-
halt fur Aufsichtsratsmitglieder insbesondere vor dem Hinter-
grund der Hohe der Aufsichtsratsvergitungen nicht fur sachge-
recht halt (Kodex Ziff. 3.8).

3. Eine Altersgrenze firr Vorstande ist nicht festgelegt (Kodex
Ziff. 5.1.2). Alter und Leistungsfahigkeit werden bei der jewei-
ligen Bestellung berlcksichtigt. Die grundsatzliche Festlegung
einer bestimmten Altersgrenze wird seitens Aufsichtsrat und
Vorstand nicht flr sachgerecht erachtet.

4. Unter Berucksichtigung der GroRe der Gesellschaft und des
Aufsichtsrates wurden keine Ausschiisse gebildet (Kodex
Ziff. 5.3.1).

5. Bei der Vergltung des Aufsichtsrates ist derzeit keine erfolgs-
orientierte Vergutung vorgesehen (Kodex Ziff. 5.4.6). Auf-
sichtsrat und Vorstand sind der Ansicht, dass das beste-
hende Vergltungssystem besser geeignet ist, die Unabhangig-
keit des Aufsichtsrates zu gewahrleisten.

Disseldorf, im Dezember 2010

Der Aufsichtsrat und der Vorstand
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ANGABEN ZU ANGEWANDTEN
UNTERNEHMENSFUHRUNGSPRAKTIKEN

Vorstand und Aufsichtsrat sowie alle Mitarbeiter der Gesellschaft
raumen der Corporate Governance einen hohen Stellenwert ein.
Vor allem der Verpflichtung zur verantwortungsbewussten und
langfristig ausgerichteten Unternehmensflhrung fihlen sich
Vorstand und Aufsichtsrat verbunden. Der verantwortungsvolle
Umgang mit Risiken durch Sicherstellung eines angemessenen
Risikomanagements und Risikocontrollings sowie die Einhaltung
der Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
nach Maf3gabe der jahrlichen Entsprechenserklarung gehéren fur
den Vorstand zum Selbstverstandnis seiner Tatigkeit. Unterneh-
mensinterne Strukturen und Kontrollmechanismen werden lau-
fend Uberpruft und méglichen Veranderungen angepasst.

ARBEITSWEISE DES VORSTANDS UND
AUFSICHTSRATS

Wie im deutschen Aktiengesetz vorgeschrieben, besteht die
duale FUhrungsstruktur der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank
AG als borsennotierter Aktiengesellschaft aus Vorstand und Auf-
sichtsrat. Durch die personelle Trennung beider Organe konnen
Vorstand und Aufsichtsrat ihren jeweiligen Tatigkeiten unabhan-
gig voneinander nachkommen. Dem Vorstand obliegt die Steu-
erung der Gesellschaft, dem Aufsichtsrat die Uberwachung des
Vorstands.

Der Vorstandsvorsitzende Herr Florian Weber fuhrt als Han-
delsvorstand im Wesentlichen das operative Geschaft; auch

der Finanzvorstand Herr Martin Liedtke ist eng in die operati-

ven Aktivitaten eingebunden und fuhrt ebenfalls einen operati-
ven Geschaftsbereich. Insbesondere obliegt dem Finanzvorstand
jedoch neben Controlling und Rechnungslegung die Uberwachung
und Kontrolle der Abwicklung der Geschaftsablaufe.

Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands. Satzungs-
maRig besteht der Vorstand aus mindestens zwei Mitgliedern,
darlber hinaus wird die Zahl seiner Mitglieder vom Aufsichtsrat
bestimmt. Der Aufsichtsrat entscheidet, ob es einen Vorsitzen-
den geben soll, benennt diesen und beschlieRt, ob stellvertre-
tende Mitglieder oder ein stellvertretender Vorsitzender bestellt
werden sollen. Der Aufsichtsrat erlasst eine Geschaftsordnung
fUr den Vorstand, die einen Katalog zustimmungsbedurftiger
Geschafte sowie einen Geschaftsverteilungsplan enthalt. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats entscheidet, ob die Vorstandsmit-
glieder an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilnehmen sollen.
SchlieBlich gibt sich der Aufsichtsrat eine Geschéaftsordnung.

Ein aus zwei Mitgliedern bestehender Vorstand hat sich bei der
SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG bewahrt: ein Vorsitzender
und ein Finanzvorstand. Die Geschaftsverteilung zwischen beiden
Mitgliedern ergibt sich aus dem Geschaftsverteilungsplan. Der
Vorstand nimmt an allen Sitzungen des Aufsichtsrats teil, berich-
tet schriftlich und mundlich zu den einzelnen Tagesordnungs-
punkten und Beschlussvorlagen und beantwortet die Fragen der
einzelnen Aufsichtsratsmitglieder. Die Beschlussantrage werden
den Mitgliedern des Aufsichtsrats zwei Wochen vor der Sitzung

schriftlich mitgeteilt, eine ausflhrliche schriftliche Unterlage
erhalt der Aufsichtsrat eine Woche vor seiner Sitzung.

Von der Méglichkeit, Beschlisse im schriftlichen Umlaufver-
fahren zu fassen, wird verhaltnismaRig selten und nur in Fallen
Gebrauch gemacht, die besonders eilbedurftig sind. Der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats erlautert jedes Jahr die Tatigkeit des Auf-
sichtsrats in seinem Bericht an die Aktionare und in der Haupt-
versammlung. Insbesondere der Vorsitzende des Aufsichtsrats
trifft sich regelmasig mit dem Vorstand bzw. tauscht sich uber
sonstige Kommunikationsmittel aus und erértert mit diesem
aktuelle Fragen. AuRRerhalb dieser Treffen informiert der Vorstand
den Aufsichtsratsvorsitzenden mundlich und zeitnah schrift-

lich Uber aktuelle Entwicklungen. Ausschisse zu einzelnen The-
menbereichen werden auf Grund der Unternehmensgrofie nicht
gebildet.

Mitglieder des Aufsichtsrats

B Gunther P. Skrzypek, Richmond/Surrey/GB (Vorsitzender)

B Dr. Thomas Schmitt, Kdnigstein (stv. Vorsitzender)

B Dr. Jirgen Frodermann, Dusseldorf (gerichtlich bestellt zum
1.1.2010, durch HV Beschluss vom 22.6.2010 bestatigt)

AKTIONARE UND HAUPTVERSAMMLUNG

Die Aktionare nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung
wahr. Alle zur Entscheidungsbildung bendtigten Unterlagen ste-
hen den Aktionaren rechtzeitig auch auf der Internetseite der
Gesellschaft zur Verfigung. Die Aktionare kénnen ihr Stimm-
recht durch einen Bevollmachtigten ihrer Wahl oder einen von
der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG zur Verflgung gestell-
ten Stimmrechtsvertreter austiben und ihnen Weisungen erteilen.
Im Anschluss an die Hauptversammlung werden den Aktionaren
sowohl die Rede des Vorstandsvorsitzenden als auch alle Abstim-
mungsergebnisse auf der Internetseite der Gesellschaft zur Ver-
flgung gestellt.

ZUSAMMENWIRKEN UND
ZUSAMMENSETZUNG VON VORSTAND UND
AUFSICHTSRAT

Vorstand und Aufsichtsrat der SCHNIGGE Wertpapierhandels-
bank AG arbeiten eng zusammen. Sowohl in der Erklarung des
Vorstands zur Unternehmensfuhrung gemaR § 289a HGB, die
den Aktionaren auf der Internetseite der Gesellschaft zusam-
men mit diesem Corporate Governance Bericht zur Verfigung
steht, sowie im Aufsichtsratsbericht, der ebenfalls Bestandteil
des Geschaftsberichtes ist (s. Seite 41), sind sowohl Vorstand
als auch Aufsichtsrat naher auf die Praxis der Zusammenarbeit
eingegangen.

Der Vorstand der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG besteht
unverandert aus den beiden Mitgliedern Florian Weber (Vorsit-
zender des Vorstands) und Martin Liedtke (CFO, COO). Wahrend
Florian Weber fir die Bereiche Handel, Sales, Public und Inves-
tor Relations, Endkundengeschaft sowie Marketing verantwortlich



zeichnet, ist Martin Liedtke flr Finanzen, Organisation, Abwick-
lung und Risikokontrolle, Corporate Finance sowie Personal
zustandig. Die Vorstandsmitglieder sind ausschlieflich dem
Unternehmensinteresse verpflichtet. Mogliche Interessenkonflikte
sind unverziglich dem Aufsichtsrat mitzuteilen, dieses war im
vergangenen Berichtsjahr nicht notig.

Dem Aufsichtsrat gehdren gemaR Satzung drei Mitglieder an.
Nach eigener Einschatzung gehort dem Aufsichtsrat eine ausrei-
chende Anzahl an unabhéngigen Mitgliedern an. Uber etwaige
Interessenkonflikte berichtet der Aufsichtsrat der Hauptversamm-
lung. Hierzu ist es im Geschaftsjahr 2010 nicht gekommen.

TRANSPARENZ

Der Anspruch der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG an eine
transparente Kommunikation beinhaltet bereits seit Jahren die
unverzugliche Veroffentlichung aller relevanten Informationen

auf der Internetseite des Unternehmens unter www.schnigge.de.
Darunter fallen neben samtlichen Presse- und Ad-hoc- Mitteilun-
gen auch die Finanzberichte und Unternehmensprasentationen.
Der Finanzkalender informiert Uber die regelmaRigen Veroffentli-
chungstermine sowie Uber anstehende Kapitalmarktevents. Nach
§ 15a Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) sind unter anderem die
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der SCHNIGGE
Wertpapierhandelsbank AG verpflichtet, den Erwerb und die Ver-
auBerung von SCHNIGGE-Aktien offenzulegen. SCHNIGGE verof-
fentlicht diese Directors‘ Dealings unverziglich auf der Unterneh-
menshomepage unter der Rubrik Investor Relations/Corporate
Governance. Zurzeit besitzt kein Vorstands- oder Aufsichtsrats-
mitglied Aktien der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG.

Ebenfalls ist die Gesellschaft verpflichtet, Aktienoptionspro-
gramme detailliert darzulegen. Bei der SCHNIGGE Wertpapierhan-
delsbank AG existieren zurzeit keine Bonusprogramme dieser Art.

Die Vergutungsstrukturen des Vorstands und des Aufsichtsrats
hat die Gesellschaft in einem separaten Vergltungsbericht naher
erlautert. Dieser ist nachfolgend als Bestandteil dieses Corpo-
rate Governance Berichtes zu finden.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Der Jahresabschluss sowie der Abschluss zum 30.6. werden auf
Grundlage des HGB erstellt. Der Abschluss des Gesamtjahres
wird vom Vorstand aufgestellt und vom Wirtschaftsprifer geprift,
sowie vom Aufsichtsrat festgestellt und gebilligt. Der Aufsichtsrat
schlagt den Abschlussprifer vor, der von der Hauptversammlung
gewahlt wird. Zum Abschlussprfer fir das Geschaftsjahr 2010
wurde die KPMG Deutsche Treuhand Gesellschaft AG Wirtschafts-
prifungsgesellschaft von der Hauptversammlung gewahlt. Zuvor
erklarte der Wirtschaftsprifer vor dem Aufsichtsrat seine Unab-
hangigkeit. Der Aufsichtsrat erteilte den Prifungsauftrag und
legte die Prifungsschwerpunkte und das Prifungshonorar fest.
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VERGUTUNGSBERICHT

Stand: April 2011

Der Vergiitungsbericht gibt einen Uberblick iiber die Strukturen
der Vorstands-, Aufsichtsrats- und Mitarbeitervergitung.

Vergiitung des Vorstands

Der Aufsichtsrat berat im Plenum Uber Vorschlage zur Vergutung
des Vorstands, zum Vergltungssystem und zu dessen regelma-
Riger Uberpriifung sowie iiber den Abschluss, die Anderung und
Beendigung der Anstellungsvertrage mit den Mitgliedern des Vor-
stands. Kriterien fir die Angemessenheit der Vergltung bilden
neben der wirtschaftlichen Situation der SCHNIGGE Wertpapier-
handelsbank AG auch die Aufgaben des jeweiligen Vorstandsmit-
glieds und der personliche Beitrag am Erfolg der Gesellschaft.
Daher setzt sich die Vergltung aus 3 Bestandteilen zusammen:
Ein fixes Jahresgehalt, welches monatlich gezahlt wird und regel-
maRig vom Aufsichtsrat auf seine Angemessenheit Uberpruft
wird.

Die ergebnisabhangige Tantieme, die als fester Prozentsatz des
Jahreserfolges bestimmt ist. Die Nachhaltigkeit wird durch eine
jahrliche Teilauszahlung in Héhe von 60% der Tantieme aus dem
Bonuspool gewahrleistet. Die verbleibenden 40% werden in dem
bestehenden Bonuspool vorgetragen. Bei einem negativen Jah-
reserfolg reduziert sich der Bonuspool entsprechend.

Sonstige Vergltungsbestandteile bestehen in der Bereitstel-
lung eines Firmenwagens der oberen Mittelklasse, der auch pri-
vat genutzt werden kann (bei Nichtnutzung eines PKW erfolgt
ein adaquater finanzieller Ausgleich), sowie der Bereitstellung
eines Telefons inklusive Internetzugang, welches ebenfalls privat
genutzt werden kann. Pensionszusagen fur Vorstandsmitglieder
existieren nicht. Vorstandsmitglieder erhalten keine Kredite.
Nach Inkrafttreten des Gesetzes zur Angemessenheit der Vor-
standsvergutungen vom 31. Juli 2009 sind die Dienstvertrage der
beiden Vorstandsmitglieder neu gefasst und angepasst worden.
Den Vorstandsmitgliedern ist fur den Fall der Beendigung ihrer
Tatigkeit bei der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG im Rah-
men einer vertraglichen Konkurrenzklausel unter Bedingungen
eine Karenzentschadigung in Héhe von 50 % des jeweiligen Fix-
gehalts zugesagt, die fir die Dauer von 24 Monaten nach Been-
digung des Vorstandsvertrages gilt. Im Falle einer Ubernahme
bestehen keine sogenannten ,,Change of Control“-Klauseln.
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Gesamtbeziige des Vorstands

in TEUR Gehalt Jahresbonus Sonstiges Gesamt
2009 504 60* 12 576
2010 494 132% 13 639

*Es handelt sich hierbei nicht um Auszahlungs- sondern Aufwandsbetrage

Vergiitung der Mitarbeiter

Die Mitarbeiter der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG erhal-
ten eine fixe Vergltung, die monatlich gezahlt wird. Zusatzlich
gewahrt das Unternehmen den Mitarbeitern eine leistungsbezo-
gene variable Vergltung. Durch die variable Vergltung schafft
die Gesellschaft Anreize zur gemeinsamen Erreichung der gesetz-
ten Unternehmensziele. In 2010 wurden feste Bezuge in Hohe
von 1,69 Mio. Euro, sowie variable Vergitungen in Héhe von 660
TEUR gezahlt. Die ausgezahlten variablen Vergltungen verteilen
sich auf 26 beglinstigte Mitarbeiter.

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Aufsichtsratsvergltung wird gemaf § 8 Abs. 6 der Satzung
von der Hauptversammlung festgelegt. Mit Hauptversammlungs-
beschluss vom 8. Februar 2005 wurde der Verwaltungsvorschlag,
die Vergutung des Aufsichtsrats auf fixe Sitzungsgelder festzu-
legen, angenommen. Vorstand und Aufsichtsrat sind der Auffas-
sung, dass ein erfolgsunabhangiges Vergltungssystem besser
geeignet ist, die Unabhangigkeit des Aufsichtsrats zu gewahrleis-
ten. Die Vergutungen werden pro Sitzung berechnet und einmal
jahrlich gezahlt. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt 1.500,00
Euro, der stellvertretende Vorsitzende 1.125,00 Euro und alle
anderen Mitglieder erhalten 750,00 Euro.

Gesamtbeziige des Aufsichtsrats

in TEUR Feste Vergutung gesamt
2009 24
2010 24

Samtliche Auslagen, die im Zusammenhang mit der Aufsichtsrat-
statigkeit anfallen, sowie die auf die Bezlge anfallende Umsatz-
steuer werden den Aufsichtsratsmitgliedern ersetzt. Die Auf-

sichtsratsmitglieder erhalten ebenfalls keine Kredite.



Der Aufsichtsrat hat im abgelaufenen Geschaftsjahr die ihm
nach Gesetz, Satzung, Deutschen Corporate Governance Kodex
und Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben wahrgenommen.
Neben regelmaigen Aufsichtsratssitzungen, hat er sich vom
Vorstand laufend Uber alle wesentlichen Geschaftsvorfalle und
die Entwicklung der Finanzkennzahlen berichten lassen und die
Arbeit des Vorstands tUberwacht und begleitet. Der Vorstand hat
dabei den Aufsichtsrat zeitnah schriftlich und mandlich Uber die
Geschaftspolitik, grundsatzliche Fragen der klnftigen Geschafts-
fuhrung, Uber die wirtschaftliche Lage und strategische Weiter-
entwicklung, die Risikolage und das Risikomanagement sowie
Uber bedeutsame Geschaftsvorfalle unterrichtet und mit ihm hie-
riber beraten. Abweichungen des Geschaftsverlaufs und der
Ergebnisentwicklung von den Planen und Zielen wurden im Einzel-
nen erlautert und vom Aufsichtsrat geprift. Zustimmungspflich-
tige Geschafte wurden vom Vorstand ausflhrlich und vollstan-
dig vorgestellt und der Aufsichtsrat hat diese nach eingehender
Beratung und Prifung freigegeben. In Entscheidungsprozessen
von wesentlicher Bedeutung fir die SCHNIGGE Wertpapierhan-
delsbank AG war der Aufsichtsrat stets eingebunden. Angesichts
der Tatsache, dass der Aufsichtsrat aus drei Personen besteht,
wurde auf die Bildung von Ausschiissen verzichtet.

Die Geschaftsausrichtung mit dem strategischen Ziel, zusatzli-
che Ertrage auch unabhangig von den Courtageerldsen zu gene-
rieren, die Neustrukturierung von bestehenden Geschaftsfel-
dern und die Aufnahme neuer Aktivitdten wurden vom Aufsichts-
rat intensiv begleitet. Intensiv wurde der Wegfall der Skontren an
der Deutschen Borse in Frankfurt und die Konsequenzen fir die
Gesellschaft besprochen. Fortlaufend unterrichtete der Vorstand
den Aufsichtsrat zudem Uber die finanzielle Entwicklung sowie
zur Risikosituation des Unternehmens. Gegenstand regelmaRiger
Beratungen waren die Unternehmenszahlen, die Ergebnis- und
Beschaftigungsentwicklung sowie die Entwicklung der Geschafts-
bereiche im Einzelnen.

Im Berichtsjahr haben sechs Sitzungen des Aufsichtsrats stattge-
funden. Schwerpunkt der Beratungen zwischen Vorstand und Auf-
sichtsrat bildete die Starkung und Stabilisierung der bestehenden
Geschaftsfelder sowie die ErschlieBung neuer Ertragsquellen far
das Unternehmen in vom Kerngeschaft unabhangigen Bereichen.
Insbesondere im Bereich Corporate Finance konnten im abgelau-
fenen Geschéaftsjahr erste Erfolge erzielt werden. Der Aufsichts-
rat wurde auch zwischen den einzelnen Sitzungen Uber Vorhaben
informiert, die von besonderer Bedeutung waren.

Der Jahresabschluss der SCHNIGGE Wertpapierhandelsbank AG
zum 31. Dezember 2010 einschlieBlich des Lageberichtes der
Gesellschaft sowie des Berichts des Vorstandes Uber Beziehun-
gen zu anderen Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) ist unter Ein-
beziehung der Buchfiihrung durch die KPMG AG, Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Berlin, gepruft worden. Die Prifung hat zu kei-
nen Einwendungen gefuhrt.
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Der Abschluss zum 31. Dezember 2010 einschlie3lich des Lage-
berichtes sowie der Prufungsbericht des Abschlussprifers zum
Jahresabschluss haben allen Mitgliedern des Aufsichtsrats vor-
gelegen und wurden von Seiten des Aufsichtsrats sorgfaltig
geprift. An den Beratungen des Aufsichtsrats hat entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften in der Sitzung vom heutigen Tage
der Abschlussprufer teilgenommen. Der Prifer hat seinen Bericht
eingehend erlautert und weiterflihrende Fragen des Aufsichtsrats
ebenso zur Zufriedenheit beantwortet wie der Vorstand selbst.

Der Aufsichtsrat hat den vom Abschlussprifer gepriften Bericht
des Vorstands Uber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men (Abhangigkeitsbericht) geprift. Der Jahresabschlussprifer
hat den Abhangigkeitsbericht mit dem uneingeschrankten Besta-
tigungsvermerk versehen. Der Bestatigungsvermerk lautet im
Wortlaut:

,Einwendungen im Sinne von § 313 Abs. 4 AktG sind nach dem
abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung gegen den Bericht des
Vorstands Uber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen nicht
zu erheben. Wir erteilen daher dem Bericht des Vorstands Uber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen der SCHNIGGE Wert-
papierhandelsbank AG, Dusseldorf fur das Geschaftsjahr 2010
gemaf Anlage 1 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk gem. § 313 Abs. 3 AktG:

Nach unserer pflichtmaBigen Prufung und Beurteilung bestatigen

wir, dass

1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die Leis-
tung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.“

Nach dem abschlieenden Ergebnis seiner Priufungen hat der Auf-
sichtsrat keine Einwendungen gegen die Erklarungen des Vor-
stands im Abhangigkeitsbericht gemaf § 312 Abs. 3 AktG und
gegen die Ergebnisse der Prifung des Abhangigkeitsberichts
durch den Jahresabschlussprifer.

Zum Ergebnis der Prufung des Jahresabschlusses durch den
Abschlusspriifer bestehen seitens des Aufsichtsrats ebenfalls
keinerlei Einlassungen. Nach dem abschlieBenden Ergebnis sei-
ner Prifung hat der Aufsichtsrat den Jahresabschluss gebilligt.
Der Jahresabschluss per 31. Dezember 2010 ist damit fest-
gestellt. Der Aufsichtsrat schlief3t sich dem Vorschlag des Vor-
standes an, aus dem Bilanzgewinn eine Bardividende in Hohe
von 0,10 Euro je Aktie auszuschitten (280.178,50 Euro), sowie
925,81 Euro als Gewinnvortrag auf neue Rechnung auszuweisen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeitern fir
die erfolgreiche Arbeit im abgelaufenen Geschaftsjahr.

Dusseldorf, den 30. April 2011
Glnther P. Skrzypek
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Ansprechpartner

Florian Weber

Berliner Allee 10

40212 Dusseldorf

Telefon ++49 (0) 211 13861 -0
Fax ++49 (0) 211 13861 - 49

E-Mail contact@schnigge.de

Termine
22.6.2011 Hauptversammlung im Industrie-Club e. V., Dusseldorf

Weitere Informationen
erhalten Sie schnell und aktuell Uber die Homepage www.
schnigge.de

B Aktienkurs
B Geschaftsberichte und Zwischenberichte
B Ad-hoc- und Pressemeldungen
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